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Zpráva o činnosti

Ústavu sociální péče pro tělesně postižené v Hořicích v Podkrkonoší

za rok 2010

Název zařízení:   Ústav sociální péče pro tělesně postižené v Hořicích v Podkrkonoší

Právní forma:   Příspěvková organizace územně samosprávného celku            IČ: 13583212

Adresa:  Strozziho 1333, 508 01  Hořice

Druh služby:  Domov pro osoby se zdravotním postižením 

(číslo registrace služby 4721932)

Předmět činnosti: Poskytování pobytové sociální služby dospělým osobám, které mají sníženou 

                                    soběstačnost z důvodu tělesného postižení a jejichž situace vyžaduje  pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. 

Zřizovatel:  Královéhradecký kraj 

Adresa:  Krajský úřad Královéhradeckého kraje, Pivovarské náměstí 1245, Hradec Králové                                                        

I. 
Plnění úkolů v oblasti hlavní činnosti organizace

1.    Uživatelé služeb

Kapacita domova k 31.12.2010

79 obyvatel  (celoroční pobyty)


  
průměrný počet uživatelů v roce

78,07 %
(v r. 2009 78,03  %)


  
využití kapacity



98,82 %
(v r. 2009 98,77  %)

Počet uživatelů k 31.12.2010


78



z toho: muži




48 



            ženy




30 



průměrný věk


       54,00     


věkové skupiny 19 - 26 let                   2

                                                 27 – 65 let                 64







  66 – 85 let
            11



   


       
  nad  85 let         
  1

Počet nástupů uživatelů v roce 2010

10


Ukončení pobytu uživatelů v roce 2010
11

z toho:
zemřelí

 

  9

Počet žádostí o službu k 31.12.2010
     52

z toho:
muži



     42 (z toho 25 žadatelů zatím umístění nepožaduje)                       

ženy
                                        10 (z toho 8 žadatelek zatím umístění nepožaduje)

                                                                                

2.    Péče a služby
Ubytování

       Počet pokojů celkem:



42



z toho:
1 lůžkových



10




2 lůžkových



29


            3 lůžkových                                         1


   

4 lůžkových



  2


       Stravování uživatelů


       Výše stravovací  jednotky v roce 2010: 


1. strava normální ………………… 63,- Kč/den
( 59 klientů)



2. strava dietní ……………………. 65,- Kč/den
(   4 klientů)



3. strava diabetická………............... 67,- Kč/den
( 14 klientů)

2 klienti stravu neodebíraly, z toho 1 klient byl odkázány na nutriční výživu, 1 klientka si stravu  zajišťovala sama.

        Úroveň stravování byla pravidelně projednávána na schůzkách vedoucí kuchyně a uživatelů.

 Pracovní činnost uživatelů

        V roce 2010 pracovali pro domov  na dohodu o pracovní činnosti 3 uživatelé.

Jednalo se o pomocné práce při provozu domova. Klienti pomáhali při úklidu komunikací, údržbě parku, zabezpečovali prodej nápojů v kantýně a roznášku pošty klientům.

V rámci pracovní a zájmové činnosti klienti zhotovovali výrobky v keramické dílně. Tyto výrobky byly použity na výzdobu domova, prezentovaly klienty a domov při různých návštěvách a akcích domova. 

       Skupinové činnosti v roce 2010:

Skupinové činnosti pod vedením pracovníka v sociálních službách pro aktivizaci byly zaměřeny na výtvarnou činnost, předčítání, společenské hry. 

Využití volného času

Pro naplnění volného času si klienti mohli v průběhu roku vybrat z nabídky kulturních a společenských akcí, sportovních aktivit a soutěží i z různých zájmových a pracovních činností v rámci ergoterapie.

Uživatelé měli možnost bezplatného přístupu na internet.
Kulturní a společenské akce

V roce 2010 se uskutečnily celkem 4 zájezdy klientů. Na jaře se uskutečnily dva poznávací zájezdy do ZOO Dvůr Králové nad Labem, na podzim pak dva  zájezdy za nákupy do Tesca Hradec Králové. 

Ve spolupráci s Klubem Klokánek se konal v areálu domova již osmý dětský den pro hořické děti,   kterého  se   aktivně účastnili i klienti domova. Byly připraveny soutěže, hudební program i občerstvení. 

V říjnu se uskutečnil devátý lampiónový průvod dětí, který byl tradičně zakončen ohňostrojem v areálu našeho domova. Zúčastněné děti obdrželi drobnou upomínku vyrobenou klienty domova. 

V domově vystoupili opakovaně žáci hořických hudebních škol a žáci Základní školy v Husově ulici.

Tradičně velká účast byla na dvou zábavách v domově, Josefovské s tombolou a Mikulášské s nadílkou. 

V letních měsících se konala posezení v parku u zahradního krbu spojená s opékáním. 

V zimních měsících probíhaly oblíbené cestopisné přednášky spojené s promítáním diapozitivů.

Pro věřící klienty se v domově každý měsíc konaly bohoslužby.

       Sportovní činnost

Sportovní činnost klientů byla celoroční součástí rehabilitace. V zimních měsících v tělocvičně domova probíhaly nácviky jednotlivých sportovních disciplín na sportovní hry. Nácviky byly zpestřeny soutěžemi o drobné ceny v elektronických šipkách, ruských kuželkách, v míčových hrách. V letních měsících probíhaly nácviky a soutěže v  parku. Vyvrcholením byly Sportovní hry domova v tradičních disciplínách (ruský kuželník, hod kroužky na cíl, kriketovým míčkem, granátem na cíl, na plechovky, průhoz, slalom vozíků). 

Pod vedením  trenéra sportovního klubu Spastic Handicap o.s. se část klientů věnovala boccie a         některým atletickým disciplínám a úspěšně se prezentovala na závodech v Nové Pace, Litomyšli a na  mistrovství republiky v Bílině.

Další specifické formy sociální péče, služeb a  aktivit domova.

     Potřebnou pomoc jednotlivým klientům při jednání s úřady, při řešení osobních problémů, pomoc v kontaktu s rodinami zajišťovaly 2 sociální pracovnice. 

Z dalších doplňkových služeb domov pravidelně zajišťoval služby kadeřnic (1x měsíčně), pedikérky (1x měsíčně). V domově se v průběhu roku uskutečnilo několik prodejních akcí. Klienti měli možnost výběru a zakoupení textilních výrobků a domácích potřeb. Sociální pracovnice i další zaměstnanci pravidelně zajišťovali pro klienty potřebné nákupy. 


Dlouhodobě se osvědčuje možnost studentských praxí v domově. Praktikující studentky i studenti se aktivně zapojovali do činnosti domova, zúčastňovali se skupinových činností, pomáhali s vyřizováním osobní korespondence uživatelů, doprovázeli uživatele do města. Pro uživatele byla přínosem komunikace i přátelský přístup studentů.

       V roce 2010 byla uzavřena smlouva s Dobrovolnickým centrem Podzámčí,  na základě které docházeli do zařízení každé úterý odpoledne 2 studentky, které pomáhali uživatelům především jako doprovod do města. 
3.    Ošetřovatelská a zdravotní péče, rehabilitace

       Ošetřovatelská a obslužná péče

Cílem ošetřovatelské péče a obslužné péče byla pomoc a podpora klientům se sníženou schopností sebeobsluhy, soběstačnosti a mobility. Péče jednotlivým klientům byla poskytována dle jejich stupně závislosti na pomoci jiné fyzické osoby a na základě jejich osobního plánu. Péče byla zabezpečována  odborně způsobilými zaměstnanci  k výkonu zdravotnického povolání a pracovníky v sociálních službách.       
       Zdravotní péče      
       Zdravotní péče pro obyvatele domova  byla zajišťována praktickým lékařem a řadou odborných lékařů. Ordinace praktického  lékaře byla pravidelně 1x týdně a registrováno bylo všech 79 klientů. Praktický lékař poskytoval klientům potřebnou zdravotní péči, prováděl preventivní prohlídky, očkování, za úplatu vykonával v zařízení hygienicko-epidemiologický dozor.

       Praktický lékař v případě potřeby zajišťoval vyšetření uživatelů odbornými lékaři. Rovněž  byla zajištěna stomatologická péče pro uživatele.  Pokračovala terapie logopedky  pro uživatele s vadami řeči. 


Hospitalizace klientů  ve zdravotnických zařízeních, lázeňské pobyty.

V roce 2010 bylo hospitalizováno 30 klientů s průměrnou délkou pobytu 25 dnů. 


Rehabilitace

Rehabilitační péče v domově zajišťovaly 1 fyzioterapeut a 2 všeobecné sestry pro rehabilitační ošetřování. Klienti využívali  různých forem této péče, a to masáže, léčebnou tělesnou výchovu, fyzikální terapii, cvičení na pohybových trenažérech. V rámci rehabilitace byly rovněž zařazovány sportovní prvky a soutěže.

Klienti domova měli možnost celoročně navštěvovat v doprovodu rehabilitačních pracovnic  plavecký bazén v Hořicích.

Rehabilitační pracovnice v součinnosti s vrchní sestrou a praktickým lékařem pravidelně zajišťovaly pro klienty potřebné rehabilitační a kompenzační pomůcky a jejich opravy. 

Na invalidní vozík bylo v roce 2010 odkázáno 57 klientů z celkového počtu 79, z toho 26 klientů má vozík s elektrickým pohonem. 

4.    Transformace a deinstitucionalizace naší pobytové sociální služby
Rada Královéhradeckého kraje svým usnesením č. RK/9/367/2009 zařadila naše zařízení do     Integrovaného operačního programu „Transformace, humanizace a deinstitucionalizace soc. služeb“. Cílem projektu MPSV je snižování kapacity a humanizace stávajících pobytových zařízení sociálních služeb.  Záměrem  naší  organizace  je snížení současné  kapacity  o  24 uživatelů, pro které bychom chtěli vybudovat ve městě Hořicích tři rodinné domky. Každý domek bude mít dvě domácnosti po třech až čtyřech klientech. V rodinných domcích bude pro uživatele zajištěna odpovídající sociální služba v závislosti na  potřebné míře podpory. Pro jednoho klienta bychom chtěli zajistit v rámci projektu individuální bydlení. V roce  2010 jsme  prováděli  individuální posuzování všech uživatelů zařízení a započali s prací na transformačním plánu organizace.

II.   Plnění úkolů v personální oblasti
1.
Zaměstnanci ústavu


Průměrný evidenční počet zaměstnanců za r. 2010 
        evidenční počet k 31.12.2010







      přepočtený

   fyzický


zaměstnanci celkem


56,8


       59   



z toho: hospodářsko-správní

  4,0


         4   

                        manuálně pracující

16,2


       17   



                        zdravotničtí pracovníci
15,3


       16   




pracovníci sociální péče
19,2


       20   



            sociální pracovníci

  2,0


         2   


(viz příloha č. 4 – organizační schéma)


Pro rok 2010 byl stanoven závazný ukazatel - limit zaměstnanců 56. 


Průměrná nemocnost v r. 2010 činila 3,8 %.

V roce 2010 bylo v organizaci ukončeno dohodou 5 pracovních poměrů, jeden pracovní poměr ve zkušební době. Na uvolněná místa nastoupili noví zaměstnanci. S  účinností od 1.1.2010 byla provedena organizační změna, kdy uvolněné místo THP (finanční účetní) bylo  obsazeno novým sociálním pracovníkem, a tím rozšířeny a zkvalitněny tolik potřebné služby úseku sociálních a aktivizačních činností. V době čerpání řádných dovolených byly služby na zdravotním úseku zajištěny i za pomoci pracovníků s krátkodobým pracovním poměrem.

2.
Vzdělávání zaměstnanců

      V průběhu roku 2010 se zúčastnili zaměstnanci školení a odborných seminářů zaměřených na problematiku jejich povolání, na změny legislativy a používaného softwarového vybavení. Pracovníci zdravotního úseku absolvovali školení a odborné semináře zaměřené na ošetřovatelskou péči, na problematiku klientů a kvalitu poskytovaných služeb.  Pro pracovníky vedení a jednotlivé týmy pracovníků v přímé péči byly zajištěny supervize. Dva pracovníci v přímé péči absolvovali vzdělávací program „Standardy prakticky“ v rozsahu 100 hodin. Všichni pracovníci v sociálních službách prošli dalším vzděláváním v rozsahu 17 hodin školení a 7 hodin „dobré praxe“ v Domově Dědina. Sociální pracovnice se zúčastnily akreditovaných školení v celkovém rozsahu 25 hodin. Ředitelka zařízení absolvovala třídenní kurz „SQSS v praxi“ v rozsahu 24 hodin a semináře pořádané MPSV k transformaci v celkovém rozsahu 35 hodin.  
III.
  Hospodaření organizace

1.
Výnosy

        Tabulka výnosů
                  




                  v tis. Kč

	 
	plán 2010
	skut. 2010
	skut. 2009
	plnění plánu 2010   v %
	rozdíl skut.        - plán 2010
	rozdíl skut.
	index 2010 k 2009 v %

	Účet
	
	
	
	
	
	2010        - 2009
	

	 
	
	
	
	
	
	 
	

	691 23 /r. 2009/              671 30 /r. 2010/ Dotace MPSV
	6 284,00
	6 284,00
	7 217,00
	100,00
	0,00
	-933,00
	87,07

	691 31 /r. 2009/       672 00 /r. 2010/ Provozní dotace
	4 182,30
	4 182,30
	2 815,00
	100,00
	0,00
	1 367,30
	148,57

	691       Dotace
	10 466,30
	10 466,30
	10 032,00
	100,00
	0,00
	434,30
	104,33

	602 01  Tržby - úhrady za pobyt
	6 320,00
	6 320,01
	6 376,10
	100,00
	0,01
	-56,09
	99,12

	602 03  Tržby - úhrady za péči
	6 602,00
	6 602,40
	6 381,83
	100,01
	0,40
	220,57
	103,46

	602 04  Tržby - úhrady od zdr. poj.
	1 111,00
	1 111,24
	1 060,70
	100,02
	0,24
	50,54
	104,76

	602       Tržby
	14 033,00
	14 033,65
	13 818,63
	100,00
	0,65
	215,02
	101,56

	649 60   /r. 2009/                       603 60   /r. 2010/         Nájemné dopl. činn.
	111,00
	111,53
	74,70
	100,48
	0,53
	36,83
	149,30

	644 01 /r. 2009/          662 01 /r. 2010/   Úroky 
	1,00
	1,42
	1,13
	142,00
	0,42
	0,29
	125,66

	648      Čerpání fondů 
	22,00
	21,04
	63,69
	95,64
	-0,96
	-42,65
	33,04

	649       Jiné ostatní výnosy 
	269,70
	270,81
	311,16
	100,41
	1,11
	-40,35
	87,03

	
	
	
	
	
	
	
	

	649 61  Nájem-vodné       dopl. čin.
	3,00
	3,36
	3,57
	112,00
	0,36
	-0,21
	94,12

	649 62  Nájem-plyn          dopl. čin.
	22,40
	22,61
	25,03
	100,94
	0,21
	-2,42
	90,33

	649 63  Nájem-el.energ.   dopl. čin. 
	1,00
	0,24
	0,26
	24,00
	-0,76
	-0,02
	92,31

	649 65  Nájem-stočné      dopl. čin.
	2,30
	2,40
	2,55
	104,35
	0,10
	-0,15
	94,12

	Výnosy celkem
	24 903,00
	24 904,75
	24 226,61
	100,01
	1,75
	678,14
	102,80

	  z toho: výnosy dopl. činnost
	139,70
	140,14
	106,11
	100,31
	0,44
	34,03
	132,7


 Komentář                                                                                                                
       Plán     


V souladu se zákonem č. 108/2006 Sb, o sociálních službách, byla našemu zařízení Rozhodnutím MPSV č. 1 stanovena neinvestiční dotace pod ev. č. A0296/2010 ve výši 6.284 tis. Kč. Přidělená dotace byla o 1.781 tis. Kč nižší než požadovaná. 

Schválený závazný ukazatel – příspěvek z rozpočtu zřizovatele byl schválen dne 17.12.2009  ve výši 1.045,3 tis. Kč.        

       Na základě usnesení Zastupitelstva Královéhradeckého kraje ze dne 12.2.2010 byla poskytnuta bezúročná půjčka ve výši 1.000.000,-- Kč, která byla dne 9.9.2010 převedena na příspěvek na provoz.         
 
       Dne 26.3.2010 byla schválena změna závazného ukazatele – zvýšení příspěvku na provoz o 1.790,00 tis. Kč  na 2.835,3 tis. Kč. 
       Dne 23.6.2010 byl schválen nevyrovnaný rozpočet se schodkem 1.267 tis. Kč.
       Dne 10.9.2010 byla schválena změna závazného ukazatele – zvýšení příspěvku na provoz o 1.347,00 tis. Kč  na 4.182,3 tis. Kč. 
       Dne 24.11.2010 byl na  základě usnesení Rady Královéhradeckého kraje schválen vyrovnaný rozpočet.  

       Skutečnost

     


.           
         Vlastní výnosy z tržeb - úhrad uživatel za pobyt jsou nižší oproti roku 2009 o 56,1 tis. Kč. Během roku do zařízení nastoupili uživatelé, kteří neměli žádný příjem. Podařilo se nám jim zajistit alespoň příspěvek na živobytí (hmotná nouze). Tento příspěvek je nízký a nepokryje plnou úhradu za pobyt.
         Výnosy z úhrad za péči vzrostly o 220,57 tis. Kč.

         Výnosy od VZP ve výši 1111,24 tis. Kč  jsou o 50,54 tis. Kč  vyšší než v loňském roce a částečně pokryly mzdové náklady na zdravotnický personál.

         Dotace ve výši 6.284,00 tis. od MPSV byla použita k pokrytí části mzdových nákladů na zaměstnance.

         V roce 2010 bylo poskytnuto pojistné plnění pojišťovny Kooperativa z pojistné události – poškození přístřešku ve výši 27.000,-- Kč a pojistné plnění za odcizené svody ve výši 8.657,-- Kč. 

         K 31.12.2010 činil přiznaný příspěvek na péči ve výši 12 tis. Kč 22 klientům,  ve výši 8 tis. Kč 21 klientům,  ve výši 4 tis. Kč 24 klientům a 2 tis. Kč 9 klientům. Příspěvek na péči nemají přiznaný 2 klienti.
         Příspěvky na péči v  roce 2010 tvořily 51 % z celkových úhrad klientů. 



V roce 2010 z důvodu nedostatečného příjmu mělo 26 klientů stanovenou sníženou úhradu za služby. Celková výše nedoplatku u těchto klientů činila 229.983,-- Kč/rok. 


      Příjmy z prodeje a pronájmu majetku

      Pronájem bytových prostor



Od r. 2005 vede organizace pronájem bytových prostor v účetnictví odděleně jako doplňkovou činnost. V roce 2010 došlo ke zvýšení výnosů z doplňkové činnosti oproti roku 2009 o 34,03 tis. Kč  z důvodu zvýšení nájemného.  
   2.    
Náklady

  
         Tabulka nákladů


                 

        
                     v tis. Kč

	Účet
	plán 2010
	skut. 2010
	skut. 2009
	plnění plánu 2010 v %
	rozdíl skut.- plán 2010
	rozdíl skut. 2010 - 2009
	index 2010 k   2009 v %

	501             Spotřeba materiálu
	2 874,30
	2 872,86
	3 101,01
	99,95
	-1,44
	-228,15
	92,64

	502             Spotřeba energie
	2 435,40
	2 435,50
	2 268,57
	100,00
	0,10
	166,93
	107,36

	z toho: spotřeba energ. dopl.činnost
	26,40
	26,21
	28,86
	99,28
	-0,19
	-2,65
	90,82

	511             Opravy a udržování
	555,00
	554,26
	371,46
	99,87
	-0,74
	182,80
	149,21

	z toho: opravy a udrž. dopl. činnost
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	512             Cestovné
	18,00
	17,54
	11,93
	97,44
	-0,46
	5,61
	147,02

	513             Náklady na reprezent.
	2,00
	1,81
	1,33
	90,50
	-0,19
	0,48
	136,09

	518             Ostatní služby
	934,30
	936,13
	937,93
	100,20
	1,83
	-1,80
	99,81

	z toho: ostatní služby   dopl. činnost
	2,30
	2,40
	2,55
	104,35
	0,10
	-0,15
	94,12

	521             Mzdové náklady
	12 380,00
	12 380,00
	12 093,88
	100,00
	0,00
	286,12
	102,37

	v tom:  521 01 - zaměstnanci
	12 307,00
	12 306,70
	11 973,90
	100,00
	-0,30
	332,80
	102,78

	            521 02 - OON
	73,00
	73,30
	119,98
	100,41
	0,30
	-46,68
	61,09

	524             Zákonné pojištění
	4 201,00
	4 201,09
	3 880,76
	100,00
	0,09
	320,33
	108,25

	v tom:  524 01 - zdravotní pojištění
	1 112,00
	1 111,69
	1 083,63
	99,97
	-0,31
	28,06
	102,59

	            524 02 - sociální pojištění
	3 089,00
	3 089,40
	2 797,13
	100,01
	0,40
	292,27
	110,45

	549 /r.2009/      525 /r.2010/      Jiné soc.pojištění
	52,00
	51,94
	49,50
	99,88
	-0,06
	2,44
	104,93

	527             Zákonné soc. náklady
	409,00
	411,28
	239,48
	100,56
	2,28
	171,80
	171,74

	528             Ostatní soc. náklady
	13,00
	12,85
	25,06
	98,85
	-0,15
	-12,21
	51,28

	542    Ost. pokuty a penále
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	549            Náklady - použ. darů rezerv.fondu 
	7,00
	6,60
	0,00
	94,29
	-0,40
	6,60
	x

	551             Odpisy DNM a DHM
	1 001,00
	1 001,14
	1 149,66
	100,01
	0,14
	-148,52
	87,08

	557    Náklady z odeps. pohled. 
	1,00
	0,51
	0,00
	51,00
	-0,49
	0,51
	x

	549 /r. 2009/    569 /r. 2010/ Ostatní finanční náklady
	20,00
	20,92
	21,35
	104,60
	0,92
	-0,43
	97,99

	Náklady celkem
	24 903,00
	24 904,43
	24 081,07
	100,01
	1,43
	823,36
	103,42

	    z toho: náklady dopl. činnost
	28,70
	28,61
	29,34
	99,69
	-0,09
	-0,73
	97,51


         Komentář


Podrobné údaje pro energické a materiálové vstupy, opravy a dodavatelské služby jsou zapracovány v tabulce Náklady rok 2010, která je přílohou č. 1.
          Plán

Rozpočet nákladů byl v roce 2010 schválen ve výši 24.575 tis. Kč.       
     Na základě usnesení Rady Královéhradeckého kraje ze dne 9.6.2010 byl schválen nevyrovnaný      rozpočet se schodkem 1.267 tis. Kč.
     Dne 10.9.2010 byla schválena změna závazného ukazatele – zvýšení příspěvku na provoz o 1.347,00  tis. Kč  na 4.182,3 tis. Kč.

     Dne 24.11.2010 byl na  základě usnesení Rady Královéhradeckého kraje schválen vyrovnaný rozpočet.
     Po provedených úpravách během roku včetně zapojení výnosů do rozpočtu a rozpočtových změn mezi položkami činil rozpočet nákladů 24.903 tis. Kč.
      Skutečnost

       V porovnání s rokem 2009 vzrostly náklady celkem o 823,36 tis. Kč. Nárůst mzdových nákladů činil 286,12 tis. Kč a s nimi souvisejících odvodů 320,33 tis. Kč (u sociálního pojištění v roce 2010 již nebyla poskytnuta sleva jako v roce 2009). V průběhu roku byl  navýšen mzdový limit  a to z důvodu změn v Katalogu prací – přeřazení PSP do 6. platové třídy. Zvýšení nákladů na energie oproti roku 2009 činilo 166,93 tis. Kč (nejvyšší nárůst byl u plynu 10,5 %).                        
       Výraznější nárůst nákladů byl na položce oprav a udržování.V roce 2010 byla mimo běžné opravy a údržbu provedena výměna nouzových světel v objektu ÚSP. Byly opraveny automatické dveře (výměna řídící jednotky, radarů, prasklého skla u venkovních dveří), dále oprava automatické brány včetně výměny vrátníku, provedeno oplechování kuchyňského výtahu, opraven přístřešek u prádelny (pojistné plnění Kooperativa pojišťovna a.s.) .  
            Tabulka energií

	ENERGIE 
	skut. r. 2010                      v měr. jedn. 
	skut. r. 2010    v tis. Kč
	skut. r. 2009              v tis. Kč     
	rozdíl skut.           2010-2009                      v tis. Kč
	index                2010-2009               v %

	vodné
	4752 m3
	166,12
	156,98
	9,14
	105,82

	plyn
	1 219 MWh
	1 384,14
	1 251,93
	132,21
	110,56

	el. energie
	200,72 MWh
	885,24
	859,65
	25,59
	102,98

	energie celkem
	
	2 435,50
	2 268,56
	166,94
	107,36


3.
Finanční majetek  


Stav na účtech 
                                                  k 31.12.2010

241  běžný účet - provozní   


4.140.999,38 Kč


245  ostatní běžné účty /cizí prostředky/
     86.290,37 Kč


243  účet - FKSP

    
             
   166.591,04 Kč


261  pokladna 




     25.194,00 Kč


263  ceniny     


       

          661,00 Kč 


Finanční krytí závazků a fondů k 31.12.2010 je uvedeno v příloze č. 3 této zprávy.


K 31.12.2010 byly na podrozvahové evidenci vedeny:


986 01 vkladní knížky



2.916.575,44 Kč


986 02 peněžní depozita



     66.633,00 Kč

4.
Dotace

V roce 2010 byla organizaci poskytnuta neinvestiční dotace z  MPSV účelově určená  na poskytování sociálních služeb v celkové výši 6.284 tis. Kč. Žádná jiná dotace nebyla v roce 2010 organizaci poskytnuta.
5.     Investice


Dle schváleného plánu  investic se v roce 2010  uskutečnily tyto investiční akce: 

1) Rekonstrukce kanalizační přípojky 

V roce 2010 byly  proinvestovány finanční prostředky ve výši  9.184,-- Kč  za zbývající práce (položení živičného povrchu na chodníku) rekonstrukce kanalizační přípojky, která byla započata v roce 2009. Vzhledem ke špatným klimatickým podmínkám museli být práce v roce 2009 přerušeny a dokončeny až v letošním roce.  
2) Nákup automatických praček 

Na základě výběrového řízení na zakázku malého rozsahu byly v srpnu 2010  zakoupeny z prostředků investičního fondu organizace 3 ks automatických praček v celkové výši  438.766,-- Kč. Dodavatelem byla firma NORK s.r.o., Praha.

3) Nákup bezdrátové signalizace 
Na základě výběrového řízení na zakázku malého rozsahu byla v prosinci 2010  zakoupena z prostředků investičního fondu organizace bezdrátová signalizace ve výši  249.884,-- Kč. Dodavatelem byla firma APOS s.r.o,  Brno.
       Žádná z uvedených akcí nemá vliv na zvýšení provozních nákladů.

6.
Mzdové prostředky

       Plán a skutečnost roku 2010 u nákladových účtů 521 01 a 521 02 jsou uvedeny v tabulce nákladů. 


Další údaje jsou uvedeny v tabulce PAM  2010, která je přílohou č. 2  této zprávy. 

6.
Hospodářský výsledek


Skutečné náklady k 31.12.2010 byly o 1.420,77 Kč vyšší než upravený rozpočet. Skutečné výnosy k 31.12.2010 byly o 1.751,87 Kč vyšší než upravený rozpočet.


Organizace ukončila hospodaření v roce 2010 s hospodářským výsledkem ve výši 331,10 Kč, z toho -111.196,90 Kč v hlavní činnosti a 111.528,-- Kč v doplňkové činnosti. Ze zlepšeného HV navrhujeme příděl do rezervního fondu ve výši 331,10 Kč.
IV.  Autoprovoz

Domov provozoval v r. 2010 tato vozidla:

- Škoda Fabia Combi  2H7 6093        r.v. 2005
pořizovací cena      316 390,00 Kč









zůstatková cena     









k 31.12.2010
        118.630,00 Kč
· Renault Trafic  4H4 8208                 r.v. 2009          pořizovací cena      553 994,00 Kč

                                                                                     zůstatková cena

                                                                                     k 31.12.2009          461.658,00 Kč  





ujeté km
celková spotřeba PHM
průměrná spotřeba

Škoda Fabia Combi
   1431
                       142 litrů
              9,9 litrů/100 km

Renault 4H4 8208            6224                        567 litrů                        9,1 litrů/100 km

Vozidla sloužila k zásobování a dle potřeby k přepravě klientů domova. Vozidla byla používána jak v městském provozu, tak  k pracovním cestám na delší vzdálenosti. Vozidla nebyla využívána k soukromým cestám klientů. Spotřeba pohonných hmot odpovídala charakteru provozu. V roce 2010 byla prováděna pouze běžná údržba vozidel.

V.
Plnění úkolů v oblasti nakládání s majetkem

1.
Dlouhodobý hmotný majetek


Pořízení majetku:

       
Účet 021 - uvedena rekonstrukce kanalizace do užívání ve výši 206.487,-- Kč 

       Účet 022 - pořízen dlouhodobý hmotný majetek (automatické pračky ve výši 438.766,-- Kč, bezdrátová signalizace v hodnotě 249.884,80 Kč).

       Účet 028 - nákup drobného dlouhodobého hmotného majetku za 332.185,20 Kč. 

                         (jednalo se o nábytek, antidekub. matrace, židle, stoly, křesla, šatní skříň, vozíky                                                     
                         na manipulaci s prádlem, prostř. výp. techniky, zažehlovaci lis na značení prádla,
                         kuchyňské spotřebiče ..)
                         Darem do majetku zřizovatele byly přijaty: 

                                   matrace Zonecare 1 ks ve výši 14.216,40 Kč

                                   pomůcky pro přesun uživatel ve výši 8 558,-- Kč                                                                      

       Pořízení drobného dlouhod. majetku darem – na základě darovací smlouvy ze dne 31.12.2010  uzavřené se společností  SCA Hygiene Products, s.r.o. Praha byly převzaty zdravotnické pomůcky v hodnotě 32.066,-- Kč. /dar poskytnut v celkové výši 40.624,- Kč , z toho byl zařazen majetek ve výši 8.558,-- Kč a účet 028/

Vyřazení a likvidace majetku: 

       Účet  022  -  vyřazení a fyzická likvidace neupotřebitelného majetku se zůstatkovou hodnotou 0,00 Kč v celkové částce 1.387.134,98 Kč (jednalo se o osobní automobil Renault, automatické pračky, nábytkovou stěnu, stolní digitální váhu).


Účet 028 - vyřazení majetku v celkové výši  75.754,66 Kč (televizory, nábytek, elektrické spotřebiče,  rotační sekačka, koberce, křovinořez). 
2.
Dlouhodobý nehmotný majetek


Pořízení majetku: 


Účet 018 - pořízení programového vybavení  v celkové pořizovací ceně 17.377,00 Kč.
                        Jednalo se o programové vybavení SW Avensio a SW pro potisk štítků na značení                

                        prádla.                      

       Vyřazení a likvidace majetku:

       V roce 2010  nebyl vyřazen žádný nehmotný majetek.
3.
Pohledávky 


K 31.12.2010 evidovala organizace pohledávky za klienty zařízení v celkové výši 11.004,-- Kč. Pohledávka ve výši 6.800,-- Kč byla uhrazena v lednu 2011. Pohledávky ve výši 4.204,--Kč byly přihlášeny do dědického řízení.

VI.
 Tvorba a čerpání peněžních fondů


          Tabulka





                    v tis. Kč
	FONDY
	Fond odměn
	FKSP
	Investiční fond
	Rezervní fond

	Stav k 1.1.2010
	200,00
	353,45
	508,50
	1 524,09

	Příděl po FV 
	50,00
	0,00
	0,00
	24,69

	Tvorba celkem
	0,00
	246,13
	1 001,14
	10,00

	   - povinná
	0,00
	246,13
	0,00
	0,00

	   - dotace
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	   - z odpisů
	0,00
	0,00
	1 001,14
	0,00

	   - ostatní
	0,00
	0,00
	0,00
	10,00

	Čerpání celkem
	0,00
	286,90
	1 330,83
	21,04

	Stav k 31.12.2010
	250,00
	312,68
	178,81
	1 537,74

	Návrh na rozdělení HV
	0,00
	0,00
	0,00
	0,34

	Stav po FV
	250,00
	312,68
	178,81
	1 538,08


       Komentář
       Investiční fond


Fond byl v roce 2010 tvořen odpisy ve výši 1.001.138,80 Kč. Zřizovatelem byl nařízen odvod z odpisů nemovitého majetku v celkové výši 633 tis. Kč. 
       Byla dokončena  rekonstrukce kanalizační přípojky, náklady v roce 2010 činily 9.184,-- Kč. Rekonstrukce byla zahájena v  prosinci 2009. Těsně před dokončením musely být práce vzhledem ke klimatickým podmínkám přerušeny. Z tohoto důvodu byla rekonstrukce dokončena (položení živičného povrchu na chodníku) a zbylé náklady uhrazeny až  v roce 2010. Celkové náklady na rekonstrukci kanalizační přípojky činily za rok 2009 a rok 2010 - 206 487,-- Kč. 
       Z prostředků fondu byly v průběhu roku zakoupeny 3 automatické pračky v celkové výši 438.766,-- Kč. Dále byla zakoupena bezdrátová signalizace ve výši 249.884,80 Kč.  

       Fond odměn
       Fond byl v roce 2010 tvořen přídělem ze zlepšeného hospodářského výsledku roku 2009 ve výši  50.000,-- Kč a v roce 2010 nebyl čerpán.
       Rezervní fond


Fond byl v roce 2010 tvořen přídělem ze zlepšeného hospodářského výsledku roku 2009 ve výši  24.690,59 Kč a finančními dary v celkové výši  10.000,00 Kč. Čerpání z rezervního fondu bylo ve výši 21.041,--, z toho 14.441,-- Kč použití daňové úspory z roku 2007. 

       ( na základě usnesení RK/30/1493/2010 ).

FKSP


Rozdíl mezi stavem fondu FKSP k 31.12.2010 a stavem bankovního účtu FKSP ve výši 146.084,10 Kč je tvořen pohledávkami za zaměstnanci (půjčky z FKSP) ve výši 131.325,-- Kč a doúčtováním skutečností prosince 2010 v lednu 2011 ve výši 14.759,10 Kč ( 2% příděl z mezd, příspěvek na stravné,  úroky ). 
VII.
Kontrolní činnost


Vnitřní kontroly

V naší organizaci je v souladu se zák. č. 320/2001 Sb. o finanční kontrole , ve znění pozdějších předpisů, stanoven vnitřní kontrolní systém směrnicí č. 3/2010, která definuje cíle, personální zajištění a průběh řídící kontroly ve všech jejích fázích. Cílem předběžné, průběžné i následné kontroly bylo zajištění hospodárnosti, efektivnosti a účinnosti při nakládání s finančními prostředky organizace a majetkem svěřeným organizaci do správy. 
Kontrola byla zaměřena i na operativní evidenci depozitní hotovosti a vkladů klientů ústavu, na výpočet a výplatu vratek za pobyt mimo zařízení. 

Na zdravotním úseku byly prováděny kontroly úrovně poskytovaných služeb a péče, úklidu, dodržování hygienických předpisů a norem.

Na úseku stravování byly prováděny kontroly dodržování správné hygienické a provozní praxe. Dále byly kontroly na tomto úseku zaměřeny na dodržování stravovací jednotky, normování a výdej potravin a kvalitu stravy.

V oblasti požární ochrany a BOZP byly prováděny kontroly dodržování předpisů. V organizaci nebyl v roce 2010 zaznamenán žádný pracovní úraz.

Zjištění

         Při těchto kontrolách nebyla zjištěna závažná porušení předpisů a směrnic. Zjištěné nedostatky byly s odpovědnými zaměstnanci projednány s odkazem na příslušné předpisy a směrnice.


Vnější kontroly

         Okresní správa sociálního zabezpečení Jičín          
         V měsících únoru a březnu 2010 proběhla kontrola pojistného a plnění úkolů v nemocenském a důchodovém pojištění.         

         Zjištění

         Kontrolou byl zjištěn nedoplatek na pojistném na sociálním zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti v celkové výši 1.350,-- Kč, ke kterému došlo v souvislosti s uplatněním slev na pojistném v roce 2009.  Úhrada nedoplatku byla provedena dle platebního výměru č. 24/187/10.        
         Finanční úřad v Jičíně           
         V měsíci srpnu 2010 proběhla kontrola zaměřená na čerpání dotace z kapitoly 313 – MPSV státního rozpočtu v letech 2007 - 2008.             
         Zjištění

         Kontrolou nebyly zjištěny žádné nedostatky.           
         Krajská hygienická stanice Královéhradeckého kraje                  
         V květnu 2010 uskutečnili  pracovníci KHS územního pracoviště Jičín kontrolu zaměřenou na prevenci nozokomiálních nákaz a šíření infekčních onemocnění a hygienické požadavky na provoz ústavů sociální péče.                   
         Zjištění

         Nedostatky uvedené v protokolu o kontrolním zjištění byly v termínu odstraněny, případně
         (s ohledem na nedostatek finančních prostředků) zařazeny do plánu oprav na rok 2010.   
         V září 2010 provedla pracovnice KHS územního pracoviště Jičín kontrolu stravovacího provozu ústavu. Kontrola byla zaměřena na dodržování hygienických norem a platných právních předpisů.
         Zjištění

         Kontrolou nebyly zjištěny žádné nedostatky.
         Všeobecná zdravotní pojišťovna České republiky 

       V měsíci září byla provedena pracovníky územního pracoviště Jičín kontrola placení pojistného na veřejné zdravotní pojištění. 
        Zjištění

Kontrolou nebyly zjištěny rozdíly ve stanovení vyměřovacího základu výpočtu výše pojistného.       Odvody pojistného byly prováděny ve správné výši a řádných termínech splatnosti. 
VIII.
Inventarizace majetku a závazků


Na základě směrnice č. 2/2010 pro provedení inventarizace a příkazu ředitele ústavu ze dne 1.10.2010 k provedení inventur v souvislosti s řádnou účetní uzávěrkou, byla provedena inventarizace veškerého majetku a závazků k 31.12.2010. Inventarizační komise nezjistila žádné inventarizační rozdíly.
          V roce 2009 doporučila komise k vyřazení nepotřebný majetek - osobní automobil Renault Trafic, SPZ JCD 20-80 ve výši 763.553,98. Majetek byl prostřednictvím odboru sociálních věcí nabídnut ostatním příspěvkovým organizacím Královéhradeckého kraje. Vzhledem k tomu, že nikdo do konce roku 2009 neprojevil zájem, byl na  majetek v roce 2010 vypracován znalecký posudek a na základě Usnesení Rady  Královéhradeckého kraje č. RK/9/257/2010 byl automobil prodán a peněžní hotovost ve výši 20.000,-- Kč  byla odvedena dne 14.6.2010 do rozpočtu Královéhradeckého  kraje.  

          Na základě usnesení Rady Královéhradeckého kraje č. RK/26/1281/2010  vyřazena a zlikvidována automatická pračka ve výši 293.837,--. Dále byly vyřazeny dvě automatické pračky ve výši 158.417,-- / 1 ks, nábytková stěna Stodform ve výši 12.910,-- a stolní váha  tenzometrická ve výši 26.840,-- Kč.   

IX.
Závěr

         Hospodaření organizace bylo v roce 2010 poznamenáno nedostatkem finančních prostředků na provoz. Dotace přidělená Ministerstvem práce a sociálních věcí  ve výši 6.284 tis. Kč byla pouze  ve výši 78 % z požadované částky. V průběhu roku organizace hospodařila s nevyrovnaným rozpočtem se schodkem ve výši -1.267 tis. Kč. Teprve v závěru roku byl zvýšen příspěvek na provoz a sestaven vyrovnaný rozpočet. 

         Všechny plánované investice na rok 2010 byly uskutečněny a profinancovány z investičního fondu organizace. 

         V roce 2010 se organizace ve své činnosti zaměřila na proces transformace, humanizace a deinstitucionalizace zařízení. S ohledem na individuální posouzení potřeb uživatelů se jeví jako nejvhodnější řešení výstavba 3 rodinných domků v Hořicích s celkovou kapacitou 24 uživatel.    
V Hořicích dne 14.2.2011
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