Zprava o ¢innosti

Ustavu socialni péce pro télesné postizené v HoFicich v Podkrkonosi
za rok 2013

Nazev zaFizeni: Ustav socialni péce pro télesné postizené v Hoticich v Podkrkonosi

Pravni forma: Piispévkova organizace izemn¢ samospravného celku IC: 13583212

Adresa: Strozziho 1333, 508 01 Hofice

Drubh sluzby: Domov pro osoby se zdravotnim postizenim
(¢islo registrace sluzby 4721932)

Predmét ¢innosti: Poskytovani pobytové socialni sluzby dospélym osobam, které maji Snizenou
sobéstacnost z diivodu télesného postizeni a jejichz situace vyzaduje pravidelnou
pomoc jiné fyzické osoby.

Zriizovatel: Kralovéhradecky kraj

Adresa: Krajsky ufad Kralovéhradeckého kraje, Pivovarské namésti 1245, Hradec Kralové



Plnéni ukoli v oblasti hlavni ¢innosti organizace

1. Uzivatelé sluzeb

Kapacita domova k 31.12.2013 79 obyvatel (celoro¢ni pobyty)
primérny pocet uzivatell v roce 78,48 % (vr.2012 78,24 %)
vyuziti kapacity 99,35 % (vr.2012 99,04 %)

Pocet uzivatelu k 31.12.2013 79
Z toho: muzi ol

zeny 28
pramérny vék 54,32
vékové skupiny 18 - 26 let 1
27 — 65 let 65
66 — 85 let 10
nad 85 let 3

Pocet nastupii uzivateli v roce 2013 8

Ukon¢eni pobytu uzivateli v roce 2013 5
z toho: zemfteli 2

Pocet Zadosti o sluzbu k 31.12.2013 60
z toho: muzi 44 (ztoho 37 Zadateli zatim umisténi nepozaduje)

zeny 16 (ztoho 13 Zadatelek zatim umisténi nepozaduje)
2. Péce a sluzby

Ubytovani

Pocet pokojli celkem: 42
z toho: 1 lazkovych 10

2 luzkovych 29
3 liZkovych 1
4 lazkovych 2

Stravovani uZivatela

Vyse stravovaci jednotky v roce 2013:

1. strava normalni ..................... 67,- K&/den (62 klientd)
2.stravadietni ......................... 69,- K¢/den (2 klientt)
3. strava diabeticka............c.cce..... 71,- K&/den (10 klienttr)

5 klient stravu neodebiralo, z toho 3 klienti byli odkazani na nutri¢ni vyZivu, 2 klienti si stravu
zajist'ovali sami.



Uroven stravovani byla pravidelné projednavana na schiizkach vedouci kuchyné a uzivatela.

Pracovni ¢innost uzivateli

V roce 2013 pracovali pro domov na dohodu o pracovni ¢innosti 3 uzivatelé.

Jednalo se o pomocné prace pii provozu domova. Klienti poméhali pti uklidu komunikact,
udrzbé parku, zabezpecovali prodej napoji v kantyné a roznasku posty klienttim.

Vyuziti volného ¢asu

Pro naplnéni volného casu si klienti mohli v pribéhu roku vybrat z nabidky kulturnich a
spolecenskych akci, sportovnich aktivit a soutézi i z riznych zajmovych a pracovnich ¢innosti
V rdmci ergoterapie.

V ramci pracovni a zajmové cCinnosti klienti zhotovovali vyrobky v keramické dilng. Tyto
vyrobky byly pouzity na vyzdobu domova, prezentovaly klienty a domov pfi riznych navstévach
a akcich domova.

Skupinové ¢innosti pod vedenim socidlni pracovnice pro aktivizaci byly zaméfeny na vytvarnou
¢innost, pred¢itani, spolecenské hry a muzikoterapii.

Uzivatelé méli moznost bezplatného ptistupu na internet.

Kulturni a spolefenské akce:

V roce 2013 se uskuteCnilo celkem 5 zajezdd klientd. Na jafe se uskutecnily tifi poznavaci
zéjezdy do Kutné Hory, na podzim pak dva zéjezdy za nakupy do Tesca Hradec Kralové.

Ve spolupraci s Klubem Klokanek se konal v aredlu domova v poradi jiz jedenacty détsky den
pro hotické déti, kterého se aktivné ucastnili i klienti domova. Byly pfipraveny soutéze, hudebni
program i ob¢erstveni.

V fijnu méli klienti moznost navstivit Zobacky ples hotickych stiednich $kol, ktery se konal
v domu kultury Koruna.

V domové vystoupilo hudebni duo PinaKolada, divadlo Slune€nice z Brna s programem
muzikoterapie a hudebni skupina GRI-GRI, kterd hraje na africké bubny. Né&kolikrat se
Tradi¢né velka ucast byla na dvou zdbavach v domove, jarni a adventni.

V letnich mésicich se konala posezeni v parku u zahradniho krbu spojend s opékanim.

V zimnich mésicich probihaly oblibené cestopisné prednasky spojené s promitanim diapozitivi.
Pro véfici klienty se v domoveé kazdy mésic konaly bohosluzby.

Sportovni ¢innost:

Sportovni ¢innost klientl byla celoro¢ni soucasti rehabilitace. V zimnich mésicich v télocvicné
domova probihaly nacviky jednotlivych sportovnich disciplin na sportovni hry. Nacviky byly
zpestfeny soutézemi o drobné ceny v elektronickych Sipkach, ruskych kuzelkach, v mi¢ovych
hrach. V letnich mésicich probihaly nacviky a soutéze v parku.

Pod vedenim trenéra sportovniho klubu Spastic Handicap o.s. se ¢ast klienti vénovala
zavésnym kuzelkdm, boccie a nékterym atletickym disciplinam a GspéSné se prezentovala na
zavodech v Krupce, Plzni, a mistrovstvi CR v Brné a Biling.

Dalsi specifické formy socialni péce, sluzeb a aktivit domova.
Pottebnou pomoc jednotlivym klientiim pifi jednani s Gfady, pii feSeni osobnich problémi,
pomoc Vv kontaktu s rodinami zajistovaly 3 socialni pracovnice.
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Od 1.6.2013 zaméstnala organizace na useku socialni prace pracovnika v ramci projektu ,,Kudy
kam“ Utadu prace v Hradci Kralové. Tento zaméstnanec doprovazel klienty, ktefi nejsou
schopni se sami pohybovat mimo areal Ustavu, na prochazkach po mésté, pti zafizovani
osobnich zalezitosti, nakupech a navstévach lékait. Diky témto doprovodim se vSichni klienti,
kteti méli z4jem, dostali i nékolikrat do mésice do mésta, kde mohli dle prani a potieby vyuzivat
vetejné sluzby.

Od 1.7.2013 byla sluzba rozsifena o moznost dopravy k soukromym ucelim, a to v ramci
fakultativni sluzby.

Z dalsich doplnkovych sluzeb domov pravidelné zajistoval sluzby kadetnic (1x meésicn¢),
pedikérky (1x mésién€). V domové se v pribéhu roku uskutecnilo né€kolik prodejnich akci.
Klienti m¢li moznost vybéru a zakoupeni textilnich vyrobkd a domdcich potieb. Socidlni
pracovnice i dal$i zaméstnanci pravideln¢ zajistovali pro klienty potfebné nakupy.

Dlouhodobé se osvédCuje moznost studentskych praxi v domové. Praktikujici studentky i
studenti se aktivné zapojovali do Cinnosti domova, zcastiiovali se skupinovych cinnosti,
pomahali s vyfizovanim osobni korespondence uzivatelli, doprovazeli uzivatele do mésta. Pro
uzivatele byla pfinosem komunikace i pratelsky pfistup studentd.

OSetrovatelska a zdravotni péce, rehabilitace

OSetrovatelska a obsluZna péce
Cilem oSetfovatelské péce a obsluzné péce byla pomoc a podpora klientim se snizenou
schopnosti sebeobsluhy, sobéstacnosti a mobility. Péce jednotlivym klientim byla poskytovana
dle jejich stupné zéavislosti na pomoci jiné¢ fyzické osoby a na zékladé jejich osobniho planu.
Péce byla zabezpecovana odborné zptisobilymi zaméstnanci k vykonu zdravotnického povolani a
pracovniky v socialnich sluzbach.

Zdravotni péce

Zdravotni péfe pro obyvatele domova byla zajiStovana praktickym Iékatem, ktery je
zaméstnancem firmy MediClinic a.s. a fadou odbornych I¢kaiti. Ordinace praktického 1€kare
byla pravidelné¢ 1x tydné a registrovano bylo vSech 79 klienti. Prakticky lékat poskytoval
klientim potfebnou zdravotni péci, provadél preventivni prohlidky, ockovéni, za tUplatu
vykonaval v zatizeni hygienicko-epidemiologicky dozor a pracovné 1ékaiské sluzby.
Pokracovala terapie logopedky pro uzivatele s vadami feci.

Cely rok 2013 byl poznamenan snahou ziskat pro klienty odbornou péci psychologa, ktery by
mél v Hoficich ordinaci, pfipadné za nimi mohl dochazet. Jedndni s VSeobecnou zdravotni
pojistovnou 1 piimo s klinickymi psychology byla nelspé$na. V zavéru roku jsme o pomoc
pozadali mésto Hoftice a dalsi poskytovatele socialnich a zdravotnich sluzeb ve méste.

Hospitalizace klienti

Zdravotnicka zatizeni:

V roce 2013 bylo hospitalizovano 32 klientl s primérnou délkou pobytu 42,5 dne.

Rehabilita¢ni pobyty:

V roce 2013 absolvovalo 8 klient rehabilitacni a 1é€ebné pobyty. Dvé klientky pobyvaly na
rehabilitacnim pobytu v Hostinném, dva klienti absolvovali rehabilitaci v Hamzové odborné
1écebné Luze-Kosumberk, jeden Kklient v Kladrubech, dalsi v Janskych Laznich a Velichovkach.
Jedna klientka navstivila rehabilita¢ni ustav ve Slapech a jedna ozdravny pobyt v Ziréi.
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Rehabilitace

Rehabilitacni péce v domove zajistovaly 1 fyzioterapeut a 2 vSeobecné sestry pro rehabilitacni
osetfovani. Klienti vyuzivali riznych forem této péce, a to masaze, 1é¢ebnou télesnou vychovu,
fyzikalni terapii, cviCeni na pohybovych trenazérech. V rdmci rehabilitace byly rovnéz
zafazovany sportovni prvky a soutéze.

Rehabilitacni pracovnice V soucinnosti s vrchni sestrou a praktickym Iékafem pravidelné
zajistovaly pro klienty potfebné rehabilitacni a kompenzaéni pomicky a jejich opravy.

Na invalidni vozik bylo v roce 2013 odkazano 62 klientt z celkového poctu 79, z toho 38 klientd

ma vozik mechanicky, 18 klient ma mechanicky i elektricky vozik a 2 klienti maji pouze vozik
s elektrickym pohonem.

4. Transformace a deinstitucionalizace

Transformace socialnich sluzeb pro lidi s postizenim je zména ,,velkokapacitni® ustavni
sluzby na bydleni a podporu v bézném prostedi. Lidé s postizenim diky transformaci prechazeji
z velkych tustavii do byti ¢i rodinnych domi v bézné zastavbé a s potfebnou podporou ziji
béznym zplsobem zivota, ktery je obvykly pro jejich vrstevniky. Smyslem transformace
a deinstitucionalizace je zména systému sluzeb socialni péce smétujici k individualni podpoie
zivota lidi s postizenim v ptirozeném prostiedi a bez prvki instituce. Zakladnim principem téchto
procest je humanizace poskytovani socialni sluzby.

V roce 2009, kdy jsme byli zfizovatelem zafazeni do transformacniho procesu, jsme
vychazeli predev§im ze zajmu obyvatel o bydleni mimo ustav. V této fazi mélo o transformaci
zajem okolo 25 obyvatel z celkového poétu. Cast obyvatel Zije v ustavu déle jak 30 let, néktefi do
konce od dob jeho vzniku tzn. 48 roki. Néktefi z nich si vibec neumi predstavit zivot mimo
ustav, a to predevsim ti, kteti od détstvi vyrustali v podobném zafizeni. Ti pak i vzhledem ke
svému véku nemaji silu na tak zadsadni zménu Zivota. Obyvatelé, kteti byt’ s postizenim vyrlstali
v rodinach nebo zUstali pfipoutani na invalidni vozik z diivodu nemoci, urazu v pribéhu zivota,
touzi po normalnim zivoté v bézné domacnosti za pomoci potiebné socidlni sluzby.

Definitivni rozhodnuti o vystavbé dvou rodinnych domki v Hoficich padlo v pribéhu roku
2011. Pro Hofice mluvilo jednak prani obyvatel, ktefi se chtéji prestéhovat z tstavu, jednak
bezbariérovost mésta, ptistup k vetejnym sluzbam 1 jejich spektrum (ostatni socidlni sluzby,
meéstsky ufad, ufad préace, zdravotni pojiStovny, bankovni instituce, prakticti a odborni Iékafi,
obchody, kadetnictvi apod.). Nase rozhodnuti bylo rovnéz ovlivnéno vstficnosti zastupitela 1
ufednikli mésta Hofice, ktefi nam nabidli pozemky v nové vznikajici lokalit¢ ulice Karla
Kofranka v jizni Casti mésta.

V obou domcich bude poskytovdna socidlni sluzba domova pro osoby se zdravotnim
postizenim, poskytovatelem bude naSe zatizeni. Jeden rodinny domek bude urcen klientim, ktefi
jsou pln¢€ zavisli poskytované socialni sluzb¢, druhy bude pro klienty s niz$i mirou zavislosti na
sluzbé, ktefi nepotiebuji 24 hodinovou sluzbu. Prostory pro denni programy budou k dispozici
v§em obyvateltim v podkrovi domku s vysokou mirou zavislosti. Nejvetsi diraz v rdmci dennich
programl bude kladen na rehabilitaci, protoze cilem uzZivatelii sluzby je pfedevSim udrZeni
schopnosti sebeobsluhy.

V obou domcich bude obyvatelim k dispozici odborny personal, ktery bude zajiStovat
potifebnou podporu dle individudlnich potfeb jednotlivych klient. Pfimou obsluznou péci bude
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zajistovat celkem 16 pracovnikii v socidlnich sluzbach a jeden pracovnik pro volnocasové
aktivity, 2 vSeobecné sestry, rehabilitaéni sestra a socialni pracovnice. Z administrativnich,
technickych a manualnich profesi to bude jeden udrzbat (zaroven zahradnik, zasobovac), 1,5
pracovnice na uklid, prani, zehleni a pfipravu stravy a na pul uvazku ucetni. Celkem tedy 23
zaméstnancl, ztoho 6 zaméstnancli piejde ze stdvajicitho =zafizeni, ostatnich sedmnact
zameéstnancl bude novych.

Celkova kapacita domki bude 16 obyvatel (o tento pocet bude sniZzena kapacita ve stavajicim
zatizeni). V kazdém domku budou dvé domacnosti pro ¢tyfi obyvatele. Vzhledem K télesnému
postizeni obyvatel, je moznost zlepSeni jejich =zdravotniho stavu minimalni, tudiz
nepiedpokladame snizeni miry poskytované péce. Personalni obsazeni umozni individualngjsi
pristup ke klientim i zohlednéni jejich potieb (doprovody pii vyfizovani osobnich zalezitosti —
1¢kat, nakupy, ufedni véci apod.).

Projektova zadost byla podana k 31.12.2011 a schvalena ministerstvem po upravach v 1ét¢ 2012.
V roce 2013 byla zpracovana a MPSV schvalena provadéci projektovda dokumentace a podana
zadost o stavebni povoleni.

PlInéni ukola v personalni oblasti

Zaméstnanci ustavu

Primérny eviden¢ni pocet zaméstnanci za r. 2013 eviden¢ni pocet k 31.12.2013
pfepocteny fyzicky

zameéstnanci celkem 57,1 59
Z toho: hospodatsko-spravni 4,0 4
manualné pracujici 15,5 17
zdravotniCti pracovnici 15,2 15
pracovnici v soc. sluzbach 19,4 20
socialni pracovnici 3,0 3

(viz ptiloha €. 4 — organizacni schéma)

Pro rok 2013 byl stanoven zavazny ukazatel - limit zaméstnanct 57.

Primérna nemocnost v r. 2013 ¢inila 5,5 %.

V roce 2013 bylo v organizaci ukonceno 6 pracovnich poméru (dva pracovni poméry odchodem
zaméstnance do diichodu, dva dohodou na Zzadost zaméstnance a dva pracovni poméry ve
zkuSebni lhit€). Na uvolnénd mista nastoupili novi zaméstnanci. Dlouhodobé pracovni
neschopnosti na zdravotnim tseku byly pokryty zaméstnankynémi s pracovnim pomérem na
dobu urcitou. V dobé¢ Cerpani fadnych dovolenych byly sluzby na zdravotnim useku zajistény i za
pomoci pracovnikil s kratkodobym pracovnim pomérem. Nad rdmec limitu poc¢tu pracovnikl byl
od 1.6.2013 na pozici pracovnika v socialnich sluzbach — piima obsluzna péce v ramci
individualniho projektu ¢. CZ. 1.04/2. 1.00/70.00012 ,,Kudy kam* zaméstnan jeden zaméstnanec
s ivazkem 0,75. Plat a odvody za zaméstnavatele byly za tohoto zaméstnance hrazeny z dotace
UP v Hradci Krélové.



Vzdélavani zaméstnanca

V pribéhu roku 2013 se zucastnili zaméstnanci Skoleni a odbornych seminaiti zaméfenych na
problematiku jejich povolani, na zmény legislativy a pouzivaného softwarového vybaveni.
Pracovnici zdravotniho useku absolvovali Skoleni a odborné seminafe zaméfené na
oSetrovatelskou péci, na problematiku klient a kvalitu poskytovanych sluzeb. Pro pracovniky
vedeni a jednotlivé tymy pracovnikl v piimé péci byly zajistény supervize. Socialni pracovnice
prosly vzdélavanim s tématy sexualita a vztahy lidi s postizenim, syndrom vyhoteni, aktivizace
klientli, zmény zakona o socidlnich sluzbach, novy obc¢ansky zakonik, pravni zptisobilost a
opatrovnictvi (kazda v rozsahu min. 24 hodin akreditovanych Skoleni). Pracovnici v socialnich
sluzbach absolvovali akreditované vzd€lavani, seminare a staze v celkovém rozsahu 24 hodin.
Vzdélavani bylo zaméifeno na sexualitu a vztahy lidi s postiznim, podporu uzivatell
v transformaénim procesu, komunikaci sklienty a psychohygienu. Reditelka zafizeni
absolvovala dvoudenni akreditovany kurz ,,PéCe o vztahy na pracovisti, dvoudenni seminaf
k novému obcanskému zakoniku a jeho dopadim na socialni sluzby, Skoleni k podminkam
registrace socialni sluzby. Vedouci pracovnici organizace a socidlni pracovnice se dale
zOCastnili seminaii a konferenci k tématu transformace a deinstitucionalizace pobytovych
socialnich sluzeb a financovani socidlnich sluzeb.



Hospodareni organizace

Vynosy
Tabulka vynosi v tis. K¢
pingni | 24l | opqy | Index
0ot plan 2013 | skut. 2013 | skut. 2012 | planu _S';;‘étr" skut. ggigt
0, -
2013 v % | o | 20132012 | T
672 30 Dotace MPSV | 7246,00 | 7246,00 | 604800 | 100,00 | 0,00 | 119800 | 119,81
thzagg Provozni 4 467,00 | 4467,00 | 460000 | 100,00 | 0,00 | -13300 | 97,11
67211 Neinv. dotace [ g4 g 60,50 0,00 100,00 | 0,00 60,50 X
s navrat. Kral. kraj
67220 Uradprace- | g g, 75.82 0,00 100,00 | 0,00 7582 X
projekt Kudy kam
691  Dotace 1184932 | 1184932 | 1064800 | 100,00 | 000 | 120132 | 111,28
60201 Trzby-ubrady | ¢ o405 00 | 681088 | 673029 | 10004 | 2,88 80,59 | 101,20
za pobyt
60203 Triby - 6518,00 | 6520,72 | 651091 | 100,04 | 2,72 9,81 100,15
Uhrady za péci
60204 Trzby- 1109,00 | 111058 | 1109,07 | 100,14 | 1,58 1,51 100,14
Uhrady od zdr. po;.
602 07
Trzby fakult. Einnost 0,00 0.72 0,00 X 0.72 0.72 X
602  Trby 14 435,00 | 14 442,90 | 1435027 | 100,05 | 7,90 92,63 | 100,65
603 60 3 112,00 | 111,53 111,53 9958 | -047 000 | 100,00
Najemné dopl. ¢inn.
644 00 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 X
Vynosy z prod. mat.
66201 Uroky 1,00 0,64 1,40 64,00 | -0.36 -0,76 4571
648 Cerpanifondt | 221,00 222,29 89,74 10058 | 1,29 132,55 | 247,70
649  Jiné ostvynosy | 269,00 275,87 288,99 102,55 | 6,87 13,12 | 9546
64961 Najem-vodné |, 4, 3.36 3.36 8400 | -064 000 | 10000
dopl. €in.
649 62 Najem-plyn 22.00 23,85 2214 10841 | 185 171 | 107,74
dopl. €in.
649 63 Najem- 1,00 0,24 0,24 2400 | -0,76 0,00 100,00
el.energ. dopl. &in.
64965 Najem-stocne | 4 1, 240 240 8000 | -0,60 000 | 100,00
dopl. €in.
Vynosy celkem 26 887,32 | 26 902,55 | 25489,93 | 100,06 | 1523 | 1412,62 | 10554
z toho: vynosy 142,00 141,38 139,67 9956 | -0,62 1,71 101,23
dopl. €innost




Komentar

Plan

V souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb, o socidlnich sluzbach, byla naSemu zafizeni
Rozhodnutim MPSV ¢. 1 stanovena neinvesti¢ni dotace pod ev. ¢. A0296/2013 ve vysi 6.796 tis.
K¢. Pridélena dotace byla o 469 tis. K¢ niz$i nez pozadovana.

Rozhodnutim €. 2 ze dne 9.9.2013 byla dotace MPSV navysena o 450 tis. K¢ na celkovou vysi
7.246 tis. K¢.

Schvaleny zavazny ukazatel — ptispévek z rozpocCtu ztizovatele byl schvalen dne 10.12.2012 ve
vysi 4.600 tis. K¢.

Dne 28.6.2013 byla schvalena zména zavazného ukazatele - snizeni ptispévku na provoz o 400
tis. K¢ na 4.200 tis. K¢

Dne 9.12.2013 byla schvalena zména zavazného ukazatele - zvySeni piispévku na provoz o 400
tis. K¢ na 4.600 tis. K¢.

Skutecnost

Vlastni vynosy z trzeb — uhrady uzivatel za pobyt jsou vyssi oproti roku 2012 o 80,59 tis. K¢. Od
1.1.2013 se zvysila 0 5,-- K¢ denn¢ stravovaci jednotka.

Vynosy z thrad za péci se zvysily o 9,81 tis. K¢.

Vynosy od VZP a Zaméstnanecké pojistovny Skoda v celkové vysi 1.110,58 tis. K¢& jsou o 1.51
tis. K¢ vyssi nez v lofiském roce a ¢astecné pokryly mzdové néklady na zdravotnicky personal.
Dotace ve vysi 7.246 tis. od MPSV byla pouzita k pokryti ¢asti mzdovych néakladd na
zaméstnance.

Z Utadu prace byl poskytnut piispévek na zakladé Dohody o vytvofeni pracovnich piileZitosti
Vv ramci vefejné prospeSnych praci - projekt ,,Kudy Kam* ve vysi 75.822,-- K& na pokryti
mzdovych nakladt na 1 pracovnika.

K 31.12.2013 ¢inil pfiznany ptispévek na péci ve vysi 12 tis. K¢ 26 klientim, ve vysi 8 tis. K¢
19 klientim, ve vysi 4 tis. K¢ 22 klientim a 0,8 tis. K¢ 10 klientim. Piispévek na péci nemaji
ptiznany 2 klienti.

Prispévky na péci v roce 2013 tvotily 49 % z celkovych uhrad klientd.
V roce 2013 z divodu nedostateéného piijmu mélo 34 klientll stanovenou snizenou thradu za
sluzby. Celkova vySe nedoplatku u téchto klientt ¢inila 261.722,-- K¢ / rok.

Prijmy z prodeje a pronajmu majetku

Pronajem bytovych prostor

Od r. 2005 vede organizace prondjem bytovych prostor v ucetnictvi odd€lené jako doplikovou
¢innost.



2. Naklady

Tabulka nakladu vV tis. K¢
) pInéni rozdil rozdil index
Ucet plan 2013 | skut. 2013 | skut. 2012 planu skut.- skut. 2013 k
2013 v % | plan 2013 [2013-2012 | 2012 v %
201 . 254982 | 2577.09 | 239403 | 101,07 2727 183,06 | 107,65
Spotfeba materialu
202 . 247700 | 246295 | 238305 99,43 -14,05 79,90 103,35
Spotieba energie
z toho: spotreba 27,00 27,45 25,74 101,67 0,45 1,71 106,64
energ. dopl.Cinnost
ol1 . .| 98700 | 98047 | 63023 99,34 -6,53 350,24 | 15557
Opravy a udrzovani
Z toho: opravy a 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 X
udrz. dopl. €innost
512
. 30,00 27,56 35,07 91,87 2,44 7,51 78,59
Cestovné
513
3 2,00 1,99 1,52 99,50 0,01 0,47 130,92
Nakl. na reprezent.
°18 1100550 | 107325 | 993,70 9752 -27.25 7955 | 108,01
Ostatni sluzby
z toho: ostatni sluzby | 4 4 240 240 80,00 -0,60 0,00 100,00
dopl. &inn.
521 Mzdove 13 032,00 | 13 031,56 | 12 624,96 | 100,00 -0,44 406,60 | 103,22
naklady + DPN
viom: 521 12992,00 | 12991,31 | 1257922 | 99,99 -0,69 412,09 | 103,28
zaméstnanci,DPN
521 20 - OON 40,00 40,25 45,74 100,63 0,25 5,49 88,00
524 | 439100 | 439558 | 425567 | 100,10 4,58 13991 | 103,29
Zakonné pojisténi
viom: 52401- | 446500 | 116353 | 112648 | 10013 1,53 3705 | 103,29
zdravotni pojisténi
524 02 -
o Der e 322900 | 323205 | 3129,19 | 100,09 3,05 102,86 | 103,29
socialni pojisténi
525
- . 53,00 53,19 52,39 100,36 0,19 0,80 101,53
Jiné soc.poj.
527
, . , 446,00 424,24 278,89 95,12 21,76 14535 | 152,12
Zakonné soc. nakl.
o44 . 0,00 0.00 0.00 X 0,00 0,00 X
Prodany material
549, 538 65,00 64.93 42,85 99,89 0,07 2208 | 151,53
Ostatni naklady
251 1098,00 | 1101,40 | 109452 | 100,31 3,40 6,88 100,63
Odpisy DNM a DHM * ’ ’ ’ ’ ’ '
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558

Naklady DDHM 656,00 656,20 640,43 100,03 0,20 15,77 102,46
Naklady celkem 26 887,32 | 26 850,41 | 2542731 | 99,86 36,91 | 142310 | 105,60
z toho: naklady 30,00 29.85 28.14 99,50 -0,15 1,71 106,08
dopl. €innost

Komentar

Podrobné tudaje pro energické a materidlové vstupy, opravy a dodavatelské sluzby jsou
zapracovany v tabulce Naklady rok 2013, ktera je ptilohou €. 1.

Plan

Rozpocet ndkladl byl v roce 2013 schvalen ve vysi 25.206 tis. K¢&.

Dne 30.9.2013 byl navySen rozpocet nakladi o 60,50 tis. K& — financovéani piipravy
energetické¢ho auditu, projektové dokumentace a piipravy zddosti do Opera¢niho programu
zivotni prostiedi (poskytnuta neniv. dotace z rozpo¢tu Kralovéhradeckého kraje)

Dne 30.9.2013 byl rozpoétovym opatfenim ¢. 2 navySen rozpocet nakladli na zaklad¢é ptiznani
zvySené dotace MPSV o 450 tis. K¢.

Dne 4.11.2013 byl navySen rozpocet nékladii o pfispévek na provoz 267 tis. K& — navySeni
limitu mzdovych prostredkt o 200 tis. K¢.

Po provedenych upravach béhem roku véetné rozpoctovych zmén mezi polozkami ¢inil rozpocet
naklada 26.887,32 tis. K¢.

Skuteénost

V porovnani s rokem 2012 se zvysily naklady celkem o 1.423,10 tis. K&. K vyraznému zvyseni
nakladii doslo na polozce oprav a udrzovani (vyména oplasténi skleniku, oprava oploceni,
malovani, udrzba zelen€). Dale na polozce mzdovych nakladi a nakladd s nimi souvisejicich.

Tabulka energii

rozdil skut. index
ENERGIE skut.vr. _2013 skut..r. 2(313 skut..r. 20}2 2013-2012 | 2013-2012
v mér. jedn. v tis. K¢ v tis. K¢ .
v tis. K¢ v %

vodné 5024 m’ 194,59 195,16 -0,57 99,71
plyn 1134 MWh 1341,35 1 233,88 107,47 108,71
el. energie 199,5 MWh 927,02 954,01 -26,99 97,17
energie celkem 2 462,96 2 383,05 79,91 103,35
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3. Financ¢ni majetek

Stav na uctech k 31.12.2013

241 bézny ucet - provozni 4.015.671,57 K¢
245 ostatni bézné ucty /cizi prostiedky/ 662.491,35 K¢
243 1cet - FKSP 85.500,07 K¢
261 pokladna 35.424,00 K¢
263 ceniny 1.237,00 K¢

Finan¢ni kryti zavazkt a fondt k 31.12.2013 je uvedeno v piiloze ¢. 3 této zpravy.
K 31.12.2013 byly na podrozvahové evidenci vedeny:

986/01 vkladni knizky 2.145.371,66 K¢

986/02 penézni depozita 70.753,00 K¢

4. Neinvestié¢ni dotace

V roce 2013 byla organizaci poskytnuta neinvesti¢ni dotace z MPSV tucelové urcena na
poskytovani socidlnich sluzeb v celkové vysi 7.246 tis. K¢.

Z rozpoctu Kralovéhradeckého kraje byla poskytnuta neinvestiéni dotace s ndvratnosti na
financovani pfipravy energetického auditu, projektové dokumentace a pfipravy zadosti do
Operacniho programu zivotni prostiedi ve vysi 60.500,-- K¢.
Z Utadu prace byl poskytnut piispévek na zakladé Dohody o vytvofeni pracovnich piileZitosti
V ramci veiejneé prospeéSnych praci - projekt ,,Kudy Kam* ve vysi 75.822,-- K¢.

5. Investice

Dle schvaleného planu investic se v roce 2013 uskute¢nily tyto investi¢ni akce:

- poftizeni dlouhodobého hmotného majetku:
- automatickd pracka Eletrolux W 555 od firmy Nork s.r.o0., Praha ve vysi 72.995,-- K¢

- oprava a udrzovani hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku
- oprava oploceni arealu ve vysi 146.712,50 K¢

Zadné z uvedenych akci nema vliv na zvyseni provoznich nakladi.
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6. Mzdové prostiredky

Plan a skutecnost roku 2013 u nakladovych uc¢td 521 01 a 521 02 jsou uvedeny v tabulce
nakladu.

Dalsi udaje jsou uvedeny v tabulce PAM 2013, ktera je piilohou €. 2 této zpravy.

7. Hospodarsky vysledek

Skute¢né naklady k 31.12.2013 byly o 36,91 tis. K¢ nizs$i nez upraveny rozpocet. Skutecné
vynosy k 31.12.2013 byly 0 15,23 tis. K¢ vy$$i neZ upraveny rozpocet.

Organizace ukoncila hospodafeni vroce 2013 skladnym vysledkem hospodateni ve vysi
52.141,- K¢, ztoho kladnym HV ve vysi 111.528,- K¢ v doplitkové Cinnosti a zapornym HV
59.387,- K¢ v hlavni ¢innosti.

Ze zlepseného HV je navrzen ptidél do fondu odmén ve vysi 40.000,- K¢ a do rezervniho fondu
ve vysi 12.141,- K¢.

V. Autoprovoz

Organizace provozovala v r. 2013 tato vozidla:

- Skoda Fabia Combi 2H7 6093  rok vyr. 2005  potizovaci cena 316.390,00 K¢

zustatkova cena
k 31.12.2013 15.819,00 K¢

- Renault Trafic 4H4 8208  rok vyr. 2009  potizovaci cena 553.994,00 K¢
tech. zhod. 5/2012 _ + 64.970,00 K¢&
618.964,00 K¢

zustatkova cena
k 31.12.2013 306.009,00 K¢

Vozidla slouzila k zasobovani, k dopravé na socialni Setieni u zadateli sluzby a dle potieby
k prepravé uzivatel v ramci fakultativni ¢innosti.

Vozidla byla pouzivana jak v méstském provozu, tak k pracovnim cestdm na delsi vzdalenosti.
Spotfeba pohonnych hmot odpovidala charakteru provozu. V roce 2013 byla provedena bézna
udrzba vozidel.
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V. Plnéni ukoli v oblasti nakladdni s majetkem

1.

Dlouhodobv hmotny majetek

Pofizeni majetku:

Uget 021:
- navySeni hodnoty (technické zhodnoceni) nemovitého majetku - hlavni budovy ve vysi
74.951,86 K¢ -, montaz dodate¢nych radiatori ustfedniho topeni na chodby

Uget 022:
- nakup dlouhodobého hmotného majetku - automatické pracky

Ucet 028:
- nakup drobného dlouhodobého hmotného majetku za 623.789,57 K¢
(elektricka Iuzka, evakuaéni podlozky, vybaveni cvi¢né kuchynky, nabytek a zZidle do pokoju,
sedaci nabytek do respiria, pocita¢ + tiskarna, pradelni voziky, chladni¢ky a ostatni)

Investi¢ni rozpracovanost:

Ucet 042
- na polozce nedokonceného investi¢ni majetku je vedena zakoupena dokumentace na zatepleni
objektu USP Hotice ve vy3i 73.200,-- K¢ (energeticky audit, projektova dokumentace).

Vyrazeni a likvidace majetku:

Ucet 022
- vytrazeni majetku v celkové vysi 126.697,-- K¢ (automaticka pracka)

Utet 028 :
- vyrazeni majetku v celkové vysi 22.803,40 K¢ (piikryvky, nastavce na skiing)

Dlouhodoby nehmotny majetek

V roce 2013 nedoslo ke zméné stavu DNM.

Pohledavky

K 31.12.2013 evidovala organizace pohledavky za klienty zatizeni v celkové vysi 37.734,--K¢.
Pohledavky uhrad za pobyt ¢ini 961,-- K&. (pohleddvka ve vysi 671,- K¢ ptihldSena do
dédického ftizeni, nedoplatek ve vysi 290,-- K¢ bude uhrazen v lednu 2014).

Nedoplatky pfiznanych piispévki na péci ve vysi 36.773,-- budou uhrazeny v lednu 2014.
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V1.

Tvorba a ¢erpani penéZnich fondu

Tabulka v tis. K¢
Fond Fond odmén FKSP Investicni fond| Rezervni fond
Stav k 1.1.2013 339,52 144,20 312,64 1532,32
Pridél po FV 50,00 0,00 12,629
Tvorba celkem 0,00 129,91 1101,41 18,00
- povinna 0,00 129,91 0,00 0,00
- dotace 0,00 0,00 0,00
- z odpisl 0,00 0,00 1101,41 0,00
- ostatni 0,00 0,00 0,00 18,00
Cerpani celkem 0,00 181,42 1207,41 K75,58
Stav k 31.12.2013 389,52 92,69 206,64 1 487,37
Hf‘/‘”h na rozdéleni 40,00 0,00 0,00 12,141
Stav po FV 429,52 92,69 206,64 1499,51
Komentar

Investiéni fond

Fond byl v roce 2013 tvoten odpisy ve vysi 1.101.405,00 K¢. Ziizovatelem byl nafizen odvod
z odpist nemovitého majetku v celkové vysi 987,7 tis. K¢&.

Z prostiedkt investicniho fondu byla v pribéhu roku provedena oprava oploceni ve vysi
146.712,50, dale byl potizen dlouhodoby hmotny majetek — automaticka pracka ve vysi 72.995.-
KZ¢.

Na polozce nedokonéeného investi¢ni majetku je vedena zakoupena dokumentace na zatepleni
objektu USP Hotice ve vy3i 73.200,-- K¢ (energeticky audit, projektova dokumentace).

Fond odmén
Fond byl v roce 2013 tvofen pfidélem ze zlepSeného hospodaiského vysledku roku 2012 ve vysi
50.000,-- K¢ a v roce 2013 nebyl fond odmén Cerpan.

Rezervni fond

Fond byl v roce 2013 tvoten piidélem ze zlepSené¢ho hospodarského vysledku roku 2012 ve vysi
12.629,-- K¢ a finan¢nimi dary v celkové vysi 18.000,-- K&. Cerpani z rezervniho fondu bylo ve
vysi 75.576,-, z toho 21.191,-- K¢ ¢inilo pouziti danové uspory z roku 2010.
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FKSP

Rozdil mezi stavem fondu FKSP k 31.12.2013 a stavem bankovniho G¢tu FKSP k 31.12.2013 ve
vysi 7.193,45 K¢ je tvoren pohledavkami za zaméstnanci (pjcky z FKSP) ve vysi 4.000,- K¢ a
douctovanim skutecnosti prosince 2013 v lednu 2014 ve vysi 3.193,45 K¢ (1% ptidél z mezd
12.939,45 K¢, piispévek na stravné 9.746,--).

VIl. Kontrolni ¢innost

Vnitini kontroly

V nasi organizaci je v souladu se zak. ¢. 320/2001 Sb. o finan¢ni kontrole, ve znéni pozdé¢jSich
piedpist, stanoven vnitini kontrolni systém smérnici ¢. 3/2010, ktera definuje cile, personalni
zajisténi a prabéh fidici kontroly ve vSech jejich fazich. Cilem pfedbézné, priibézné i nasledné
kontroly bylo zajisténi hospodarnosti, efektivnosti a U¢innosti pii nakladani s finan¢nimi
prostfedky organizace a majetkem svéfenym organizaci do spravy.

Kontrola byla zamétena 1 na operativni evidenci depozitni hotovosti a vklada klientl Gstavu, na
vypocet a vyplatu vratek za pobyt mimo zafizeni.

Na zdravotnim tseku byly provadény kontroly urovné poskytovanych sluzeb a péce, uklidu,
dodrzovani hygienickych piedpisti a norem.

Na tseku stravovani byly provadény kontroly dodrZzovani spravné hygienické a provozni praxe.
Déle byly kontroly na tomto Gseku zaméfeny na dodrzovani stravovaci jednotky, normovéni a
vydej potravin a kvalitu stravy.

V oblasti pozarni ochrany a BOZP byly provadény kontroly dodrzovani ptedpist. Byla
provétena platnost predpist pro evakuaci, provedena zkouska spojovacich prostiedkl a kontrola
unikovych cest v objektu. V organizaci byl v roce 2013 zaznamenan jeden pracovni traz na
useku ptimé obsluzné péce.

Dale byly provedeny u zaméstnancti namatkové kontroly dodrZzovani pracovni doby a prohlidka
osobnich zavazadel pii odchodu z préce.

Zjisténi

Pti téchto kontrolach nebyla zjiSténa zavazna poruSeni predpisi a smérnic. ZjiSténé nedostatky
byly s odpovédnymi zaméstnanci projednany s odkazem na ptislusné piedpisy a smérnice.

Vnéjsi kontroly

Finan¢ni ufad pro Krélovéhradecky kraj, izemni pracovisté Jicin

V mésicich unoru az dubnu 2013 probé¢hla danova kontrola zaméfena na Cerpani dotace
z kapitol 313 — MPSV statniho rozpo¢tu v roce 2009, 2010 a 2011.

Zjisténi

Kontrolou nebyly zjistény zadné nedostatky.

Krajskd hygienickd stanice Kralovéhradeckého kraje, izemni pracovisté Ji¢in

V lednu 2013 provedly pracovnice KHS kontrolu stravovaciho provozu tstavu. Kontrola byla
zaméiena na dodrzovani hygienickych norem a platnych pravnich predpist.

Zjisténi

Kontrolou nebyly zjistény zadné nedostatky.
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VIII. Inventarizace majetku a zavazku

Na zéklad¢ smérnice €. 1/2011 pro provedeni inventarizace a piikazu feditelky ustavu ze
dne 7.10.2012 k provedeni inventur v souvislosti s fadnou ucetni uzavérkou, byla provedena
inventarizace veSkerého majetku a zavazkt k 31.12.2013.

Inventarizaci majetku evidovaného na uctech 022, 028 provedli ¢lenové inventariza¢ni komise
k 31.12.2013 ve dnech 1.11. - 31.12.2013.

Inventarizaci majetku evidovaného na uctech 018, 021, 025, 031 provedli c¢lenové
inventarizaénich komisi k 31.12.2013 ve dnech 1.12. - 31.12.2013.

Inventarizaci materidlu na skladech na uétech ¢. 112/02, 112/03, 112/04, 112/05, 112/06,
112/07, 112/08, 112/09, 112/10 provedli ¢lenové inventarizacnich komisi k 31.12.2013 dne
2.1.2014.

Inventarizaci pokladnich hotovosti evidovanych na uctech 261/00, 261/01 provedli ¢lenové
inventariza¢nich komisi k 31.12.2013 dne 2.1.2014.

Inventarizaci cenin evidovanych na uc¢té 263/00 provedli ¢lenové inventariza¢nich komisi
k 31.12.2013 dne 2.1.2014.

Inventarizaci uéti ¢. 986/01, 986/02 provedli ¢lenové inventarizacnich komisi k 31.12.2013
dne 2.1.2014.

Inventarizaci bankovnich uc¢th evidovanych na uctech 042, 241, 243, 245 provedli ¢lenové
inventariza¢nich komisi k 31.12.2013 dne 3.1.2014.

Inventarizaci ostatnich actd ¢. 314, 331, 333, 335, 336, 342, 377, 378, 381, 389 provedli
¢lenové inventariza¢nich komisi k 31.12.2013 dne 14.1.2014 a uctu 321 dne 20.1.2014.

Zpisob provedeni inventury:

a) fyzickou inventurou v piipadé majetku, u kterého bylo mozné vizualné zjistit jeho
fyzickou existenci na zakladé ptiloh inventurnich soupist,

b) dokladovou inventurou v piipadé pohledavek, zavazkli a nehmotného majetku, u
kterych neSlo vizualné€ zjistit jejich fyzickou existence, a u kterych neSlo provést
fyzickou inventarizaci,

C) inventarizaci pokladni hotovosti a cenin ¢lenové inventarizatni komise provedli
piepocitanim,

d) inventarizaci pohledavek clenové inventarizacni komise provedli srovnanim piilohy
inventurniho soupisu s prvotnimi doklady k pohledavkam, tj. faktur, pfipadné¢ smluv,
kontrolou splatnosti pohledavek,

e) inventarizaci pohledavek ¢lenové inventarizacni komise provedli srovnanim piilohy
inventurniho soupisu s prvotnimi doklady k pohledavkam, tj. faktur, pfipadné¢ smluv,
kontrolou splatnosti pohledavek,

f) inventarizaci zavazkd ¢lenové inventarizacni komise provedli srovnanim piilohy
inventurniho soupisu s prvotnimi doklady k zdvazktm, tj. faktur, pfipadné¢ smluv,
kontrolou splatnosti zavazkd.

Inventariza¢ni komise nezjistila zddné inventariza¢ni rozdily.
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I X.

Zavér

Cinnost organizace byla v roce 2013 ve viech oblastech ovlivnéna ptipravou na transformaci
ustavu. V rdmci transformace ma instituci opustit 16 uzivatelt sluzby, kteti se prestéhuji do
noveé postavenych rodinnych domkt v Hoficich, kde jim bude poskytovana naSi organizaci
sluzba domova pro osoby se zdravotnim postizenym v Komunitnim prostiedi. Z tohoto divodu
ziidila organizace v prostordch objektu pro ergoterapii a rehabilitaci cvicnou domacnost, kde
budou tito klienti ziskavat zkuSenosti s vedenim domécnosti, vafenim a pranim, a to v ramci
aktivizacnich ¢innosti dle svych fyzickych moznosti. V pribéhu roku 2013 byla dokoncena a
MPSV schvalena projektovd dokumentace na rodinné¢ domky a pozadano o stavebni povoleni.
Vzhledem ktomu, Ze v bfeznu 2013 byl ukonéen pilotni projekt ,,Podpora transformace
socialnich sluzeb®, ktery realizoval odbor socidlnich sluzeb a socidlni prace Ministerstva prace
a socialnich véci Ceské republiky a do pokradovaciho projektu nae zaiizeni nebylo
ministerstvem zafazeno, vyuzila organizace moznosti ziskdni podpory prostfednictvim
konzultaci, vzdélavani pracovnikl v pfimé obsluzné péci a supervizi z individualniho projektu
,,R0zvoj dostupnosti a kvality socidlnich sluzeb v Kralovéhradeckém kraji IV* (aktivita KA3
Piiprava USP Hotice na poskytovani komunitnich sluZeb).

Stejné jako v roce 2012 se v roce 2013 jevil jako velmi problematicky projekt EPC. Vzhledem
k nedotapéni chodeb objektu hlavni budovy byla zifizovatelem financovana instalace dalSich
Sesti radidtord. K usporam ve spotiebé plynu nedoslo. Nejvétsi unik tepla na hlavni budoveé
zpusobuji pivodni (osmdesat let stara) Spaletova okna, ktera nutné potiebuji vyménu. Z tohoto
diivodu se organizace rozhodla ziskat prostfedky na zatepleni objektu a vyménu oken
prostfednictvim SFZP. Dne 23.8.2013 byla podana zadost o poskytnuti podpory z Opera¢niho
programu Zivotni prostiedi, vyzva ¢ 50 na ,Zatepleni hlavni budovy USP v Hoficich
v Podkrkonosi“.

V Hofticich dne 12. 2. 2014

Vypracoval: Ing. Renata Zemkova

Bc. Jana Schovankova
Bc. Vladimira Zimova

Ing. Renata Zemkova
teditelka tstavu

Ptilohy: ptiloha ¢. 1 -4
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