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Zprava o Cinnosti

Domova bez bariér
za rok 2018

Nazev zarizeni: Domov bez bariér

Pravni forma: Pfispévkova organizace izemné samospravného celku IC: 13583212

Adresa: Strozziho 1333, 508 01 Hofice

Druh sluzby: Domov pro 0soby se zdravotnim postizenim
(¢islo registrace sluzby 4721932)

Piedmét ¢innosti: Poskytovani pobytové socialni sluzby dospélym osobam, které¢ maji snizenou

sobéstacnost z diivodu télesného postizeni a jejichz situace vyzaduje pravidelnou

pomoc jiné fyzické osoby.

Zrizovatel: Kralovéhradecky kraj

Adresa: Krajsky tfad Kralovéhradeckého kraje, Pivovarské namésti 1245, Hradec Kralové
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1.

Plnéni ukoli v oblasti hlavni innosti organizace

Uzivatelé sluzeb

Kapacita domova k 31.12.2018

pramérny pocet uzivateli v roce
vyuziti kapacity

Pocet uzivateli k 31.12.2018
Z toho: muzi
zeny
primérny vék
vékové skupiny 18 - 26 let
27 — 65 let
66 — 85 let
nad 85 let

Pocet nastupii uzivateli v roce 2018

Ukoncéeni pobytu uZivateli v roce 2018
z toho: zemfieli

Stupen zavislosti k 31.12.2018

L. stupen
Il. stupent
III. stupen
IV. stupen

Pocet Zadosti o sluzbu k 31.12.2018

Jde o pocet evidovanych akutnich zZadosti

Péce a sluzby
Ubytovani
Pocet pokoju celkem:
Hlavni budova
z toho: 1 Iuzkovych
2 lizkovych

Rodinné domky
z toho: 1 Iuzkovych
2 lizkovych

79 obyvatel

77,99 %
98,72 %

79
50
29
55,0

2
63
14

0

17
24
33

42
21
21
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(vr. 2017 78,20 %)
(vr. 2017 99,00 %)



Stravovani uzivatelu

Vyse stravovaci jednotky v roce 2018:

1.stravanormalni ..................... 77,- K¢/den (61 klienti)
2.stravadietni ......................ll 79,- K¢/den (2 Klienti)
3. strava diabeticka............cc.......  81,- K&/den (12 klientt)

Z celkového poctu klientd stravu neodebirali 4 klienti (tfi byli odkazani na nutri¢ni vyzivu,
jeden si stravu zajiStoval sam).

Uroven stravovani byla pravidelné projedndvana na schiizkach vedouci kucharky a uzivateli.

Pracovni ¢innost uzivateli
V roce 2018 pracovali pro domov na dohodu o pracovni ¢innosti 2 uzivatelé.
Jednalo se o pomocné prace pii provozu domova. Klienti pomdahali pfi uklidu komunikaci,

udrzbé parku a zabezpecovali roznasku posty klientiim.

Vyuziti volného ¢asu

Pro naplnéni volného cCasu si klienti mohli v pribéhu roku vybrat z nabidky kulturnich a
spolecenskych akci, sportovnich aktivit a soutéZi i z riznych z4jmovych a pracovnich ¢innosti
v ramci ergoterapie. Od meésice zafi byla diky novému pracovnikovi pro aktiviza¢ni ¢innosti
roz$ifena nabidka volnocasovych aktivit.

V ramci pracovni a zajmoveé Cinnosti klienti zhotovovali vyrobky v keramické diln€. Tyto
vyrobky byly pouZity na vyzdobu domova, prezentovaly klienty a domov pii riznych
navstévach a akcich domova.

Uzivatelé maji na pokojich moZnost bezplatného ptistupu na internet.

V roce 2018 pokracovala spoluprace se stiedni Skolou EUROINSTITUT, kterd je zaméfena na
zaky se zdravotnim postizenim Sirokého veékového spektra. K 31.12.2018 praktickou Skolu

navstévovalo 17 klientd naseho domova.

Kulturni a spolecenské akce
V roce 2018 se uskutecnily 3 vylety klientli do Babi¢¢ina tdoli s navstévou hereckého muzea a

3 zajezdy klientl za nakupy do Hradce Kralové.



Zastupci naseho domova se ve dnech 8. a 9.6 2018 ucastnili filmového festivalu ,, MENTAL
POWER PRAGUE®, v ramci kterého se promital v nesoutézni sekci dokumentarni film ,Zivot
je zména“ o transformaci naseho domova.

Dne 30.9.2018 se uskutecnil v aredlu domova prvni ro¢nik charitativniho ,,Béhu pro Klokan*
s doprovodnym programem.

V prosinci jsme s klienty navstivili koncert Heleny Vondrackové, ktery se uskutec¢nil v Aldisu
v Hradci Kralové.

V zéavéru roku se uskutecnila zooterapie se sovou a lisSkou a navstéva chovatelky plazi.

V prubéhu roku se konala vytvarnd odpoledne se studenty socialni $koly a hudebni posezeni
Vv parku.

Tradi¢né velka ucast byla i na jarni a vanocni tane¢ni zabavé, ktera byla zpestfena ohnostrojem.

Pro vétici klienty se v domové kazdy mésic konaly bohosluzby.

Sportovni ¢innost
Sportovni ¢innost klientl byla celoro¢ni soucasti rehabilitace. Nacviky jednotlivych sportovnich
disciplin na sportovni hry probihali v zimnich mésicich v télocviéné a v letnich mésicich

v parku domova.

Dalsi specifické formy socialni péce, sluzeb a aktivit domova.

Potfebnou pomoc jednotlivym klientim pii jednani s Gfady, pfi feSeni osobnich problémi,
pomoc v kontaktu s rodinami zajist'ovaly 3 socialni pracovnice.

Na useku socidlnich a aktivizacnich c¢innosti je s Uvazkem 0,9 zaméstnan pracovnik, ktery
doprovazi klienty, ktefi nejsou schopni se sami pohybovat mimo areal domova, na prochazkach
po mésté, pfi zafizovani osobnich zaleZitosti, ndkupech a navstévach lékait. Diky témto
doprovodiim se vSichni klienti, ktefi méli zajem, dostali 1 nékolikrat do mésice do mésta, kde
mohli dle pfani a potieby vyuzivat vefejné sluzby, zacastnit se spoleenskych akci a dalSich
aktivit.

Domov poskytoval v ramci fakultativni sluzby dopravu k soukromym t¢eliim a stiihani vlasi.

Z dalsich dopliikkovych sluzeb domov pravidelné€ zajist'oval sluzby kadeinic (1x mésicn¢),
pedikérky (1x mésicné€). V domové se v prubehu roku uskutecnilo nékolik prodejnich akei.
Klienti méli moznost vybéru a zakoupeni textilnich vyrobka. Klientim jsou pravidelné

zajiStovany potiebné nakupy.



Dlouhodobé se osvédCuje moznost studentskych praxi v domove. Praktikujici studentky i
studenti se aktivné zapojovali do Cinnosti domova, zlcastiovali se skupinovych cinnosti,
pomahali s vyfizovanim osobni korespondence uzivatell, doprovazeli uzivatele do mésta. Pro

uzivatele byla pfinosem komunikace 1 ptratelsky pfistup studentt.

OSetrovatelska a zdravotni péce, rehabilitace

Osetiovatelska a obsluzna péce

Cilem oSetfovatelské¢ péce a obsluzné péce byla pomoc a podpora klientim se snizenou
schopnosti sebeobsluhy, sob&stacnosti a mobility. Péce jednotlivym klientim byla poskytovana
dle jejich stupné zavislosti na pomoci jiné fyzické osoby a na zakladé¢ jejich osobniho planu.
Péce byla zabezpecovana odborné zpusobilymi zaméstnanci k vykonu zdravotnického povolani

a pracovniky v socidlnich sluzbéch.

Zdravotni péce

Zdravotni péfe pro obyvatele domova byla zajiStovana praktickym lékafem, ktery je
zamé&stnancem firmy MediClinic a.s. a fadou odbornych lékait. Ordinace praktického lékare
byla pravidelné 1x tydné a registrovano bylo vSech 79 klientti. Prakticky lékar poskytoval
Klientim potfebnou zdravotni péci, provadél preventivni prohlidky a o¢kovani. Dale zajistoval
pracovné I€karské sluzby. Klientim je pravidelné 1x za ¢trnact dni poskytovana péce klinické

psycholozky.

Hospitalizace klienti
Zdravotnické zatizeni:

V roce 2018 bylo hospitalizovano 26 klientl s primérnou délkou pobytu 35 dni.

Rehabilita¢ni pobyty:
V roce 2018 absolvovali 4 klienti individualni rehabilita¢ni a 1écebné pobyty. Dva klienti byli na
rehabilitaci v Hamzové odborné 1é¢ebné Luze-KoSumberk. Jeden klient navstivil Janské Lazné

a jedna klientka Domov sv. Josefa v Ziréi.



4.

5.

Rehabilitace

Rehabilitacni péce v domove zajistovaly 1 fyzioterapeut a 2 praktické sestry pro rehabilitani
osetfovani. Klienti vyuzivali riznych forem této péce, a to masaze, 1écebnou télesnou vychovu,
fyzikalni terapii, cviceni na pohybovych trenazérech. V rdmci rehabilitace byly rovnéz
zatazovany sportovni prvky a soutéze.

Rehabilitacni pracovnice V soucinnosti s vedoucimi usekil piimé péCe a praktickym lékarem
pravideln¢ zajistovaly pro klienty potfebné rehabilitatni a kompenzacni pomucky a jejich
opravy.

Na invalidni vozik bylo v roce 2018 odkazano 63 klienti z celkového poctu 79, z toho 47
klientd ma vozik mechanicky, 10 klientii m4 mechanicky i elektricky vozik a 6 klienti ma

pouze vozik s elektrickym pohonem.

Prispévek na zivobyvti

Po novele zakona ¢.111/2006 Sb., 0 pomoci vV hmotné nouzi, musela organizace fesit, jakym
zpusobem bude nakladdat s poukazkami, které klienti v pribéhu roku dostavali namisto
finan¢nich prostfedkti. V naSem domové poskytujeme sluzbu celkem 12 uzivatelim, jejichz
jedinym pfijmem, ze kterého nam hradi ubytovani a stravu, je pravé piispévek na zivobyti.
Celkova vyse uhrady za pobyt hrazena poukazkami ¢inila 11,9 tis. K& mésicné. Piestoze méla
organizace uzavienou smlouvu s firmou Up Ceska republika, ktera je vydavatelem poukéazek, na
zpétny odkup poukazek (po odecteni 4% marze), nevyuzila ji. PoukdzKy byly pouzivany pii
nakupu potravin a drogistickych vyrobka u prodejct v Hoficich, a to pfedev§im pro zasobovani

rodinnych domkd.

Vyvhodnoceni napliiovani cilu stanovenych ve verejném zavazku domova

Cile vychazejici z poslani domova zamétené na poskytovani sluzby jsou hodnoceny v rdmci
individudlnich plant klientd domova a prosttednictvim dotaznikii spokojenosti s poskytovanou

socialni sluzbou uzivatelim v roce 2018.



Konkrétni cile stanovené ve vefejném zavazku na rok 2018
1. rozsifit nabidku vychovné vzdélavacich a aktivizac¢nich ¢innosti a zajistit jejich dostupnost,

2. prehodnotit nastaveny systém jednani se zdjemcem o sluzbu v rdmci socidlniho Setieni.

Hodnoceni napliiovani cili

1. Pii aktualizaci sité socialnich sluzeb v Kralovéhradeckém Kraje pozadala organizace 0 navyseni
poctu pracovnikll o jednoho zaméstnance pro aktivizac¢ni ¢innosti. S u¢innosti od 1.7.2018 byl
organizaci zfizovatelem navysen specificky ukazatel limit poctu pracovnikti a dne 1.9.2018 byl
uzavien pracovni pomér S pracovnikem V socialnich sluzbach pro aktivizacni ¢innosti s Klienty.
Pracovnik zajistuje jak skupinovou tak individualni aktivizaci v oblasti arteterapie,
reminiscencni terapie, procvicovani paméti a procvicovani jemné motoriky. V roce 2018 se

domov zapojil do charitativnich akci “Daruj hracku” a “JeziSkova vnoucata”.

V ramci spoluprace se sttedni skolou EUROINSTITUT byla s novym $kolnim rokem oteviena

dalsi tfida praktické Skoly.

Jeden klient z rodinnych domku pravidelné dochézel do studia “Ulita”, které poskytuje socialni

rehabilitaci.

2. V roce 2018 prosla metodika “Socialni Setfeni” Gpravami s ohledem na potiebu zajistit
prokazatelnou informovanost Zadatele 0 principech poskytovani nasi sluzby a thradach za tyto
sluzby. Nové se socialniho Setfeni zucastnuje i socialni pracovnice, ktera se stara 0 finan¢ni

zalezitosti klientu.

Stale se setkavame S tim, Ze zajemce o sluzbu nesdéli poskytovateli relevantni informace a

skutecnosti pro poskytovani sluzby.

Na systému jednani se zajemcem o sluzbu je tfeba dale pracovat a novou metodiku ovéfit v

praxi.



PInéni ukola v personalni oblasti

1. Zaméstnanci domova

Priumérny evidenéni pocet zaméstnanci za r. 2018 eviden¢ni pocet k 31.12.2018
piepocteny fyzicky

zaméstnanci celkem 77,6 80
Z toho: hospodarsko-spravni 50 5
manualné pracujici 17,3 18
zdravotniéti pracovnici 13,0 14
pracovnici v soc. sluzbach 38,2 39
socialni pracovnici 4.1 4

(viz ptiloha €. 4 — organizacni schéma)

Pro rok 2018 byl stanoven zavazny ukazatel - limit zamé&stnanct 74,5.

Primérna nemocnost v r. 2018 ¢inila 11 %.

Celkem bylo v roce 2018 v organizaci ukonéeno 7 pracovnich poméri (jeden pracovni pomér
odchodem zaméstnance do diichodu, ostatni dohodou na zadost zaméstnance nebo po uplynuti
vypovédni lhity). Na uvolnénd mista nastoupili novi zaméstnanci. Od 1.7.2018 byl nasi
organizaci zfizovatelem zvySen limit poctu pracovnikl o jednoho zaméstnance pro aktivizaéni
¢innosti. Na nové pracovni misto nastoupila zaméstnankyné 1.9.2018.

Vysoké pracovni neschopnost na useku piimé péce i provoznim useku byla Caste¢né pokryta
zameéstnanci s pracovnim pomérem na dobu urcitou, piipadné¢ pracovniky na dohodu o
provedeni prace. Do kuchyné nastoupila misto pomocné sily nové kucharka. Diky tomu se nam
podaftilo zvladnout i1 pllro¢ni pracovni neschopnost jednoho z kuchait. V dobé¢ cerpani fadnych
dovolenych byly sluzby na useku piimé péce zajistény i za pomoci pracovnikd s kratkodobym

pracovnim pomérem. To vSe bylo divodem piekroceni stanoveného limitu poctu pracovniki.

2. Vzdélavani zaméstnancu

V pribéhu roku 2018 se zucastnili zaméstnanci Skoleni a odbornych seminafi zamétenych na
problematiku jejich povolani, na zmény legislativy a pouzivany software. Zdravotnicti
pracovnici absolvovali odborné seminafe a konference zaméfené na oSetfovatelskou péci.
Sociélni pracovnice prosly vzdélavanim na téma sexualita lidi s t€lesnym postizenim, efektivni
komunikace s klientem, podpora zmény a motivace klienta, davky pro osoby se zdravotnim
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postizenim (kazda v rozsahu min. 24 hodin akreditovanych skoleni). Pracovnici Vv socidlnich
sluzbach absolvovali akreditované vzdé€lavani, seminafe a staze v celkovém rozsahu min. 24
hodin. Akreditované kurzy byly zaméfeny na prevenci pracovnich rizik. Interni seminaie byly
vénovany individudlnimu planovani s uzivateli sluzby, profesionalni hranice mezi pracovnikem
a klientem, nedirektivni komunikaci pfi praci s klientem a sexualitu lidi s télesnym postizenim.

Ti1 zameéstnanci absolvovali akreditovany kurz pro pracovniky v socialnich sluzbach.

I1l. Hospodareni organizace

1. Vynosy
Tabulka vynosi v tis. K¢
. pInéni .
Uget plén 2018 | skut. 2018 | skut. 2017 | planu | SKUL | skut. |index 2018
- plan k 2017v %
2018 v % 2018
2018 | 5017

&738(5304 Dotace 17 421,50 | 17 421,50 | 15 330,58 | 100,00 0,00 |209092| 11364
ggtzaggm Provozni 8244,00 | 8244,00 | 565550 | 100,00 | 000 |258850| 14577
672 0502 Neinv.
e o 916,59 916,59 0,00 X 000 | 91659 X
672 0820 Rozp.dotace | 435,01 | 435,58 43558 | 10013 | 057 0,00 100,00
691  Dotace 27 017,10 | 27 017,67 | 21421,66 | 10000 | 057 |5596,01| 126,12
602 03xx - Trzby- 837400 | 837650 | 771245 | 10003 | 250 | 66405 | 10861
uhrady za pobyt
6020435 Trby - 832600 | 832650 | 833515 | 10001 | 050 8,65 99.90
Uhrady za péci
602 Trzby-dbrady | 544100 | 200183 | 190850 | 10004 | 083 93,33 104,89
od zdr. poj.
6020434  Trzby 8.40 8.70 453 10357 | 0,30 417 192,05
fakult. ¢innost
602  Trsby 18 709,40 | 18 713,53 | 17 960,63 | 10002 | 413 | 752,90 | 10419
6030040 Najemne | 144549 | 10112 | 10108 | 10112 | 112 0,04 100,04
dopl. €inn.
648 Gerpani fondu 30,00 33,39 34456 | 111,30 | 339 | -311.17 9.69
649  Jiné ostvynosy | 24,00 26,10 3024 | 10875 | 210 | -13.14 66,51
649 0014 Sluzby z 24.00 2517 2424 | 10488 | 117 0,93 103,84
najma
Vynosy celkem 45880,50 | 4589181 | 39867,17 | 10002 | 1131 |602464| 11511

z toho: vynosy 124,00 126,29 12532 | 206,00 2,29 0,97 203,88
dopl. €innost
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Komentar

Plan

Zastupitelstvo Kralovéhradeckého kraje schvalilo dne 4.12.2017 usnesenim ZK/9/647/2017
pfispévek na provoz z rozpoctu zfizovatele ve vysi 8.344 tis. K¢.

Na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje ¢. ZK/17/1310/2018 ze dne
3.12.2018 bylo schvaleno snizeni piispévku na provoz na rok 2018 o 100 tis. K¢.

V souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb, o socialnich sluzbach, byl nasemu zatizeni Smlouvou o
poskytnuti ptispévku na provoz z rozpo¢tu Kralovéhradeckého kraje ¢. SR 18 4721932 ze dne
29.1.2019 stanoven ptispévek ze statni rozpoctu od MPSV v celkové vysi 15.189,106 tis. K¢ na
rok 2018. Pideleny ptispévek byl o 6.824,894 K¢ nizsi nez pozadovany.

Dodatkem €. 1 ze dne 10.9.2018 byl tento piispévek navysen o 2.232,394 tis. K¢ na konecnych
17.421,5 tis. K¢.

Skutec¢nost

Vlastni vynosy z trzeb — uhrady uZivatel za pobyt jsou vyssi oproti roku 2017 o 664,05 tis. K¢.
Vynosy z thrad za péci se sniZily o 8,65 tis. K¢&.

Vynosy od Vieobecné zdravotni pojistovny, ZP MV CR a ZP Skoda v celkové vysi 2.001,83 tis.
K¢ jsou o 93,33 tis. KE vySsi neZ v lonském roce a castecné pokryly mzdové naklady na
zdravotnicky personal.

Dotace ve vysi 17.421,5 tis. od MPSV byla pouzita k pokryti ¢asti mzdovych nakladii na
zaméstnance ve vysi 16.621,5 tis. K¢ a pokryti ¢asti nakladii na energie ve vysi 800 tis. K¢.

K 31.12.2018 ¢inil pfiznany ptispévek na péci ve vysi 13,2 tis. K¢ - 33 klientim, ve vysi 8,8 tis.
K¢ - 24 klientiim, ve vysi 4,4 tis. K¢ - 17 klienttim a 0,88 tis. K¢ - 4 klientim.

Ptispévky na péci v roce 2018 tvotily 49,85 z celkovych thrad klienti.

V roce 2018 z divodu nedostate¢ného piijmu mélo 66 klientl stanovenou sniZzenou uhradu za

sluzby. Celkova vyse nedoplatku u téchto klienti Cinila 1.537,092,- K¢/rok.
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2. Naklady

Vv tis. K¢
pInéni | rozdil index
- . planu | skut.- rozdil skut. | 2018 k
Ucet plan 2018 | skut. 2018 | skut. 2017 2018v| plén 2018 - 2017 | 2017 v
% 2018 %
501 , 328950 | 328492 | 283683 | 99.86 | -458 448,09 115,80
Spotfeba materialu
z toho: spotf. mat. 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 X
doplh. &innost
202 . 2007,00 | 200453 | 2271,49 | 99,88 | -2,47 266,96 88,25
Spotieba energie
z toho: spotieba
energ. dopl. &innost 24,00 25,17 24,24 1104,88( 1,17 0,93 103,84
o11 . . .| 156500 | 1567,18 | 1021,65 |100,14| 218 545,53 153,40
Opravy a udrzovani
Z toho: opravy a 0,00 0,00 9,73 X 0,00 9,73 X
udrz. dopl. €innost
512
. 24.00 2418 11,21 |100,75| 0,18 12,97 215,70
Cestovné
513
3 5,00 4,94 335 | 9880 | -0,06 1,59 147,46
Nakl. na reprezent.
°18 1226,00 | 122926 | 121855 |10027| 3,26 10,71 100,88
Ostatni sluzby
z toho: ostatni 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 X
sluzby dopl. &inn.
521 Mzdove 25 861,00 | 25 860,88 | 22 434,87 | 100,00| -0,12 3 426,01 115,27
naklady + DPN
viom: 521 25532,44 | 2553244 | 22 181,10 [100,00| 0,00 335134 | 11511
zaméstnanci,DPN
521 20 - OON 328,56 328,56 253,77 |100,00| 0,00 74.79 129,47
%24 | 863300 | 863351 | 751878 |10001| 051 111473 | 11483
Zakonné pojisténi
viom: 52401— | 559560 | 228534 | 199028 |100,01| 034 295,06 114,83
zdravotni pojisténi
224 02 - socialni 634800 | 634818 | 552850 100,00 018 819,68 114.83
pojisténi
525 106,00 106,51 87,86 |10048| 0,51 18,65 121,23
Jiné socialni poj.
227 , 839,00 839,27 701,39 |[100,03| 0,27 137,88 119,66
Zakonné soc. nakl.
o44 . 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 X
Prodany material
549, 538, 547 83,00 82.14 3695 | 9896 | -086 4519 22230
Ostatni naklady
551 Odpisy
M & DHU 1562,00 | 1561,06 | 1563,98 | 99,94 | -0,94 2,92 99,81
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z toho: odpisy doplf. | 4 55 1041 1041 |10410| 041 0,00 100,00

cinnost

558 680,00 679,05 126,56 | 99,86 | -0,95 552,49 536,54

Naklady DDHM ’ ’ ' ’ ' ' ’

Naklady celkem 45 880,50 | 45 877,43 | 39833,47 | 99,99 | -3,07 604396 | 11517
Z toho: naklady 34,00 35,58 4438 |104,65| 1,58 -8,80 80,17

dopl. €innost

Komentar

Podrobné udaje pro energické a materidlové vstupy, opravy a dodavatelské sluzby jsou

zapracovany v tabulce Naklady rok 2018, ktera je ptilohou €. 1.

Plin

Rozpocet nakladi byl v roce 2018 schvalen dne 30.4.2018 ve vysi 46.099 tis. K¢, kdy byl
schvélen nevyrovnany rozpocet se ztratou 2.754 tis. K¢.

Dne 26.11.2018 byl rozpoctovym opatienim €. 3 navySen rozpocet nakladi o 530 tis. KC&.
(zména zévazného ukazatele — navyseni limitu mzdovych naklada).

Rozpoctovym opattenim ¢. 8 a 9 byly provedeny presuny mezi nakladovymi a vynosovymi

polozkami a rozpocet nakladi k 31.12.2018 ¢inil 45.880,5 tis. K¢.

Skute¢nost
V porovnani s rokem 2017 se zvysily naklady celkem o 6.043,96 tis. K¢ K vyraznému

zvySenim nakladd doslo na polozce mzdovych nakladi a nakladd s nimi souvisejicich. Dale
doslo k nartstu na poloZce oprav a udrzby (byla provedena oprava plotu ve vysi 916 tis. K¢), na
poloZce ndkupu materidlu a ndkupu DDHM.

K vyraznému snizeni nakladt doslo na poloZce energii.

Financéni majetek

Stav na tcétech k 31.12.2018
5.315.782,37 K¢
571.760,15 K¢
556.152,21 K¢
59.374,00 K¢
4.210,00 K¢

Financ¢ni kryti zavazkt a fonda k 31.12.2018 je uvedeno v piiloze €. 3 této zpravy.

241 bézny ucet - provozni

245 ostatni bézné Ucty /cizi prostiedky/
243 1cet - FKSP

261 pokladna

263 ceniny
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K 31.12.2018 byly v podrozvahové evidenci vedeny:

902/0000 Jiny drobny dlouhod. hmotny majetek 253.568,92 K¢
994/0300 Vkladni knizky 2.023.229,18 K¢
994/0301 Penézni depozita 80.108,00 K¢

Neinvesti¢ni dotace

V souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb, o socidlnich sluzbach, byl nasemu zatizeni Smlouvou o
poskytnuti dotace z rozpoc¢tu Kralovéhradeckého kraje stanoven neinvesti¢ni prispévek pod ev.
¢. SR_18 4721932 v celkové vysi 15.189,106 tis. K¢ na rok 2018.

Dodatkem €. 1 ze dne 10.9.2018 byl tento ptispévek navySen o 2.232,394 K¢ na konecnych
17.421,5 tis. K¢.

Na zakladé usneseni Zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje ¢. ZK/9/647/2017 ze dne
4.12.2017 byla organizaci schvalena neinvesticni dotace na opravu oploceni arealu hlavni

budovy ve vysi 1 mil. K¢ z Fondu rozvoje a reprodukce. Kralovéhradeckého kraje.

Investice
Dle aktualizovaného schvéaleného planu investic se v roce 2018 uskutecnili tyto investicni akce
v celkové vysi 411.681,- K¢:

Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku:

e nakup valcového Zehlice ve vysi K¢ 205.766,- K¢ - na nakup byla poskytnuta investi¢ni
dotace z FRR ve vysi 205.766,- K¢

e ndakup sprchovaciho lehdtka Boberg ve vysi 107.000,- K¢ - na nadkup byla poskytnuta
investi¢ni dotace z FRR ve vysi 94.230,- K¢

e nakup varného plynového kotle ve vysi 98.915,- K¢

Zadné z uvedenych akci nema vliv na zvyseni provoznich nakladi.

Mzdové prostredky

Plan a skute¢nost roku 2018 u nakladovych ucétd 521 jsou uvedeny v tabulce nakladt. Dalsi

udaje jsou uvedeny v tabulce PAM 2018, ktera je ptilohou €. 2 této zpravy.
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Hospodarsky vysledek

Skute¢né naklady k 31.12.2018 byly o 3,07 tis. K¢ niz$i nez upraveny rozpocet. Skute¢né
vynosy k 31.12.2018 byly o 11,31 tis. K¢ vyssi nez upraveny rozpocet.

Organizace ukoncila hospodafeni vroce 2018 skladnym vysledkem hospodafeni ve vysi
14.377,- K¢, z toho kladnym HV ve vysi 90.718,- K¢ v doplikové ¢innosti a zapornym HV
76.341,- K¢ v hlavni ¢innosti.

Ze zlepSen¢ho HV je navrzen piidél do rezervniho fondu ve vysi 14.377,- K¢.

V. Autoprovoz

Organizace provozovala v r. 2018 tato vozidla:

- Skoda Fabia Combi
2H7 6093  rok vyr. 2005 pofizovaci cena 316.390,00 K¢

- Renault Trafic

4H4 8208  rok vyr. 2009 pofizovaci cena 553.994,00 K¢
tech. zhod. 5/2012 + 64.970,00 K¢
618.964,00 K¢

- OPEL Combo
6H16834  rok vyr. 2016 pofizovaci cena 379.900,00 K¢

Vozidla slouzila k zasobovani, k dopravé na socialni Setfeni u Zadatell sluzby a dle potieby

K ptepravé uzivatel v ramci fakultativni ¢innosti.

Vozidla byla pouzivana jak v méstském provozu, tak k pracovnim cestdm na delsi vzdalenosti.
Spotieba pohonnych hmot odpovidala charakteru provozu. V roce 2018 byla provedena bézna

udrzba vozidel.

V. PInéni ukoli v oblasti nakladani s majetkem

1.

Dlouhodoby hmotny majetek

Pofizeni majetku:

Uket 022:

e nakup valcového Zehlice ve vysi K¢ 205.766,- K¢
e nakup sprchovaciho lehatka Boberg ve vysi 107.000,- K¢

e nakup varného plynového kotle ve vysi 98.915,- K¢
15



Utet 028:

- nékup drobného dlouhodobého hmotného majetku ve vysi 679.047,18 K&
(elektrickd lazka, antidekubitni matrace, nabytek, germicidalni lampa, ko$ na inkont.
pomiicky, parni Cisti¢, invalidni voziky, sprchové zidle, osvézova¢ vzduchu, defibrilator,

predloketni choditko, Sici stroj, interaktivni dotykovy sttil, prostfedky ICT ...)

Vyfazeni a likvidace majetku:

Uket 028 :

- vyrazeni majetku v celkové vysi 67.457,44 K¢ (tiskarny, pocita¢, UPS, zastfihavac vlasu,

mobilni telefony, Sici stroj, televize, zaclony ... )

VI. Tvorba a ¢erpani penéznich fondu

Vv tis. K¢
Fond Fon(v:J FKSP Investicni Rezervni
odmén fond fond
Stav k 1.1.2018 468,521 411,112 61,883 1042,810
Pridél po FV 0,000 0,000 0,000 33,696
Tvorba celkem 0,000 510,646 1 425,469 19,000
- povinna 0,000 510,646 0,000 0,000
- dotace 0,000 0,000 299,996 0,000
- z odpisl 0,000 0,000 1 125,473 0,000
- ostatni 0,000 0,000 0,000 19,000
Cerpani celkem 0,000 311,911 1271,681 33,393
Stav k 31.12.2018 468,521 609,847 215,671 1062,113
Hf/‘"h na rozdelen 0,000 0,000 0,000 14,377
Stav po FV 468,521 609,847 215,671 1 076,490
Komentar :

Fond investic
Fond byl v roce 2018 tvoten odpisy ve vysi 1.125,473 tis. K¢. Dale byla v roce 2018 organizaci

poskytnuta investi¢ni dotace z rozpoctu zfizovatele na ndkup valcového Zehlice a sprchovaciho
lehatka v celkové vysi 299,996 tis. K¢.

Ztizovatelem byl nafizen odvod z odpisti nemovitého majetku v celkové vysi 860 tis. K¢&.
(usneseni Zastupitelstva Kralovéhradeckého kraje ze dne 4.12.2017)

Z prostiedkt fondu investic byly v prib&hu roku potizeny: valcovy Zehli¢ ve vysi K¢ 205.766,-

K¢, sprchovaci lehatko Boberg ve vysi 107.000,- K¢ a varny plynovy kotel ve vysi 98.915,-K¢.
16



Fond odmén
Fond nebyl v roce 2018 tvofen ani ¢erpan.

Rezervni fond

Fond byl v roce 2018 tvofen ptidélem ze zlepSeného hospodaiského vysledku za rok 2017 ve
vysi 33.696,- K¢ a finanénimi dary v celkové vysi 19.000,-- K&. Cerpani z rezervniho fondu
bylo ve vysi 33.393,- K¢.

EKSP

Rozdil mezi stavem fondu FKSP k 31.12.2018 a stavem bankovniho uctu FKSP k 31.12.2018
ve vysi K¢ 53.695,38 je tvoten pohledavkami za zaméstnanci (pajcky z FKSP) ve vysi 26.977,-
K¢ a douctovanim skutecnosti prosince 2018 v lednu 2019 ve vysi 26.718,38 K¢ (2% pridel
zmezd 51.860,38 K&, pfispévek na stravné 16.542,- K&, piispévek na penzijni piipojisténi
8.600,- K¢&).

VII. Kontrolni ¢innost

Vnitini kontroly

V nasi organizaci je v souladu se zék. ¢. 320/2001 Sb. o finan¢ni kontrole, ve znéni pozdéjSich
predpisi, stanoven vnitini kontrolni systém smérnici, kterd definuje cile, personalni zajisténi a
pribéh fidici kontroly ve vSech jejich fazich. Cilem ptedbézné, pribézné i nésledné kontroly
bylo zajisténi hospodarnosti, efektivnosti a Gc¢innosti pfi nakladani s finanénimi prostredky
organizace a majetkem svéfenym organizaci do spravy.

Kontrola byla zaméfena 1 na operativni evidenci depozitni hotovosti a vkladi klientli domova,
na vypocet a vyplatu vratek za pobyt mimo zafizeni.

Na zdravotnim tseku byly provadény kontroly irovné poskytovanych sluzeb a péce, uklidu,
dodrZovani hygienickych pfedpisii a norem.

Na tseku stravovani byly provadény kontroly dodrZzovani spravné hygienické a provozni praxe.
Dale byly kontroly na tomto iseku zaméfeny na dodrZovani stravovaci jednotky, normovani a
vydej potravin a kvalitu stravy.

V oblasti pozarni ochrany a BOZP byla provedena ro¢ni provérka a preventivni pozarni kontrola
na vSech pracovistich organizace.

V organizaci byly v roce 2018 zaznamenany dva pracovni urazy.
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Zjisténi
Pfi téchto kontrolach nebyla zjiSténa zavazna poruSeni piedpisti a smérnic. Zjisténé nedostatky

byly s odpovédnymi zaméstnanci projednany s odkazem na piislusné predpisy a smérnice.

Vnéjsi kontroly

Krajskd hygienické stanice Kralovéhradeckého kraje, izemni pracovisté Ji¢in

V fijnu 2018 provedli pracovnici KHS kontrolu stravovaciho provozu domova. Kontrola byla
zamétena na dodrzovani hygienickych norem a platnych pravnich ptredpist.
Zjisténi

Kontrolou nebyly zjistény zadné nedostatky.

VIII. Inventarizace majetku a zavazka

Na zakladé¢ smérnice ¢. 2/2018 pro provedeni inventarizace a piikazu feditelky ze dne
17.10.2018 k provedeni inventur v souvislosti s fadnou ucetni uzavérkou, byla provedena

inventarizace veSkerého majetku a zadvazka k 31.12.2018.

Inventarizaci majetku evidovaného na uctech 022, 028 provedou c¢lenové inventarizacni

komise k 31.12.2018 ve dnech 1.11.2018 - 21.1.20109.

Inventarizaci majetku evidovaného na uctech 018, 021, 025, 031 provedou Cclenove
inventarizaCnich komisi k 31.12.2018 ve dnech 1.12.2018 - 21.1.2019.

Inventarizaci materialu na skladech na uctech ¢. 112/0002, 112/0003, 112/0004, 112/0005,
112/0006, 112/0007, 112/0008, 112/0009, 112/0010 provedou clenové inventarizacnich
komisi k 31.12.2018 dne 2.1.2019.

Inventarizaci pokladnich hotovosti evidovanych na uctech 261/0000, 261/0001 provedou
¢lenové inventariza¢nich komisi k 31.12.2018 dne 2.1.2019.

Inventarizaci cenin evidovanych na u¢té¢ 263/0000 provedou ¢lenové inventariza¢nich komisi
k 31.12.2018 dne 2.1.20109.

W

Inventarizaci uctd €. 994/0300, 994/0301 provedou c¢lenové inventarizacnich komisi
k 31.12.2018 dne 2.1.20109.

Inventarizaci bankovnich u¢ti evidovanych na uctech 241/0010, 243/000, 245/0062 provedou
¢lenové inventariza¢nich komisi k 31.12.2018 do 21.1.2019.

18



Inventarizaci ostatnich uc¢tu ¢. 078, 081, 082, 085, 088, 311, 314, 321, 331, 333, 335, 336, 337,
342, 378, 381, 388, 389, 401, 403, 411, 412, 413, 414, 416, 901/0300, 902/0300 provedou
¢lenové inventariza¢nich komisi k 31.12.2018 do 21.1.20109.

Zpisob provedeni inventury:

a) fyzickou inventurou v ptipadé¢ majetku, u kterého bylo mozné vizualné zjistit jeho
fyzickou existenci na zaklad¢ ptiloh inventurnich soupist,

b) dokladovou inventurou v ptipadé¢ pohledavek, zavazki a nehmotného majetku, u
kterych neSlo vizualné zjistit jejich fyzickou existence, a u kterych neSlo provést
fyzickou inventarizaci,

C) inventarizaci pokladni hotovosti a cenin ¢lenové inventarizaéni komise provedli
piepocitanim,

d) inventarizaci pohledavek Clenové inventarizacni komise provedli srovnanim pftilohy
inventurniho soupisu s prvotnimi doklady k pohledavkam, tj. faktur, pfipadné smluv,
kontrolou splatnosti pohledavek,

e) inventarizaci zavazkl ¢lenové inventarizacni komise provedli srovnanim pfilohy
inventurniho soupisu s prvotnimi doklady k zadvazktim, tj. faktur, pfipadné smluv,

kontrolou splatnosti zavazk.

Inventariza¢ni komise nezjistila zddné inventariza¢ni rozdily.

1X. Informace zverejiiované dle zakona ¢.106/1999 Sb., o svobodném piistupu

Kk informacim, ve znéni pozd&jsich piedpisi

Vyroéni zprava o ¢innosti v oblasti poskytovani informaci dle zakona ¢.106/1999 Sb.

a) pocet podanych zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti — zadné,

b) pocet podanych odvolani proti rozhodnuti — Zadné,

C) opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumani zakonnosti rozhodnuti
povinného subjektu o odmitnuti zadosti o poskytnuti informace — zadné,

d) vycet poskytnutych vyhradnich licenci — zadné,

e) pocet stiznosti podanych podle § 16a — zadné,

f) dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani tohoto zakona — zadné.

19



X. ZAvér

Cinnost nasi organizace byla v roce 2018 piedev§im poznamenana vysokym podilem
dlouhodobych pracovnich neschopnosti v fadach pracovnikli pfimé péce. Tento trend citelné
poznamenal zejména maly kolektiv vSeobecnych sester, kde bylo nutné veskeré sily napftit do
udrzeni kontinuity stavajici poskytované zdravotni péce. Vzhledem k tomu, ze praveé
registrované vSeobecné sestry jsou vyhradnimi nositelkami vykonii Uctovanych zdravotnim
pojistovnam, bylo naro¢né zachovat dosavadni uroven vykazovani zdravotnich sluzeb. Z téchto
diavodu bylo také nezbytné docasné upustit od diive planovanych progresivnich posunii v roce
2018, jako je ptechod na novy typ software a dokonalejsi vedeni zdravotnické dokumentace.

Organizace se ve sledovaném roce také potykala s problémy zplisobenymi novelou zékona o
pomoci v hmotné nouzi. Vyplata davek ,,ptispévek na zivobyti* formou poukazek byla zdrojem
komplikaci, které ztéZovaly praci jak socialnich pracovnic a ucetnich, tak zaméstnancii

zajiStujicich zasobovani rodinnych domku a hlavni budovy.

V Hoficich dne 6.2.2019

Vypracoval: Ing. Renata Zemkova
Ing. Jana Schovankova

Bc. Vladimira Zimova

Ing. Renata Zemkova
feditelka

Ptilohy: ptiloha €. 1 —4
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Naklady rok 2018 Priloha &. 1

Organizace : Domov bez bariér

Vypliuje se za hlavni ¢innost - celé tis. k¢
Sledované obdobi Minulé obdobi
& 3 . Rozdil
Ucet - polozka Plan | Skutec. Rozdil % | Skute€. | skutec. %
3-2
3-6
1 2 3 4 5 6 7 8
501 - topné oleje
502 - topeni
502 - elek. energie 830 831 1 100 864 -33 96
502 - plyn 769 766 -3 100 976 -210 78
502 - vodné, stoéné 384 382 -2 99 407 -25 94
ENERGETICKE VSTUPY 1983 1979 -4 100 | 2247 -268 88
501 - mat. stravovani 2 383 2 381 -2 100 | 2060 321 116
501 - DHM (do 3000,-) 88 88 0 100 24 64 367
558- DHM (do 40000,-) 680 679 -1 100 127 552 535
501 - pradlo 92 90 -2 98 27 63 333
527- ochranné pomiic. 242 243 1 100 188 55 129
501 - pohonné hmoty 51 52 1 102 48 4 108
501 - Cistici prostiredky 396 393 -3 99 390 3 101
501 - kancel. potreby 33 31 -2 94 29 2 107
501 - ostatni 247 249 2 101 259 -10 96
MATERIALNI VSTUPY 4212 4 206 -6 100 | 3152 1054 133
511 - z FRR zfizovatele 917 917
511 - nemovitosti 521 525 4 101 794 -269 66
511 - movity majetek 127 125 -2 98 218 -93 57
OPRAVY CELKEM 1565 1567 2 100 | 1012 -362 155
527 - skoleni 68 68 0 100 54 14 126
518 - vykony spojt 70 70 0 100 70 0 100
518 - programy 0 0 0 X 6 -6
518 - nagjemné
518 - revize 254 257 3 101 312 -55 82
518 - prepravné
518 - likvidace odpad 440 440 0 100 421 19 105
518 - dod. mzdy
518 - ostatni 462 462 0 100 410 52 113
DODAVAT. SLUZBY 1294 1297 3 100 | 1273 24 102
Vypracoval : Ing. Jana Schovankova Dne: 4.2.2019 Podpis :
Schvalil :  Ing. Renata Zemkova, reditelka Dne: 4.2.2019 Podpis :
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PAM 2018

Organizace : Domov bez bariér

Vyplfiuje se za organizaci jako celek ( hlavni i doplfikova €innost )

Priloha ¢. 2

Skute&nost . Techn. Sledovar)é Minulé' Rozdil %
jednotka obdobi obdobi 3-4
1 2 3 4 5 6
Fyzicky stav zaméstnancu k
31.12. FO 80 80 0,0 100,00
@ Prepocteny stav zaméstnancu FO 77,6 76,3 1,3 101,70
O Platova tfida 6,3 6,1 0,2 103,28
& Platovy stupen 9,4 9,5 -0,1 98,95
@ Tarifni plat Ké 16 976 15 027 1949 112,97
& Priplatky ostatni K& 1163 2534 -1371 45,89
& Odmény Ké 1204 1381 -177 87,18
& Osobni pfiplatek K& 2971 2 553 418 116,37
& Hruba mzda Ké 27 203 24 120 3083 112,78
% nemocnosti % 11,0 7,4 3,6 148,65
PresCasové prace hod. 129 51 78 252,94
Mzdy bez dohod celkem tis. Ké 25532 22181 3351 115,11
Dohody tis. K¢ 329 254 75 129,53
Mzdové naklady celkem tis. K& 25 861 22 435 3426 115,27

22




Finan¢ni kryti zavazki a fondi k 31. 12. 2018 Piiloha &. 3

Piispévkova organizace: Domov bez bariér
Nézev tdetni polozky stav k 31. 12. 2018 (v K&) | finanéni kryti (v K&) l'l‘c?’etgl

osobni naklady ( 33.,342) 3482 607,00 3482 607,00 241/0010
dodavatelé (321) 190 694,77 190 694,77 241/0010
fond odmén ( 411) 468 521,00 468 521,00 241/0010
fond rezervni - dary (414) 164 695,00 164 695,00 241/0010
fond rezervni - ostatni ( 413 ) 897 418,18 897 418,18 241/0010
fond reprodukce - od z¥izovatele FRR (416 )
fond reprodukce majetku - vlastni ( 416 ) 215 670,82 215 670,82 241/0010
ostatni zavazky ( 378) 571 760,15 571 760,15 245/0062
Celkem 5991 366,92 5991 366,92
Vypracoval : Ing. Jana Schovankova Dne : 4.2.2019 Schvilil : Ing. Renata Zemkova
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